

MODEL ORIENTATIV



DOMNULE DIRECTOR,
(Cerere privind reducerea normei didactice cu 2 ore săptămânal pentru personalul didactic de predare cu o vechime în învăţământ de peste 25 de ani şi cu gradul didactic I, în anul şcolar 2025-2026, conform art. 9 alin. (8) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024)



Subsemnata/subsemnatul,___________________________________________________________ , 
CNP __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ , profesor titular al unităţii de învăţământ ___________________________________________________________________________
în baza Deciziei I.S.J. Maramureș nr.___________ din data de__________________ pe postul/la catedra de: _______________________________________________________________________________________, 
Am o vechime în învăţământ, la data de 01.09.2025, de ______ ani şi am obţinut gradul didactic ________.
Vă rog să-mi aprobaţi reducerea normei didactice de predare-învăţare-evaluare cu 2 ore pe săptămână, în anul şcolar 2025-2026, conform prevederilor art. 9 alin. (8) din Metodologie.
Sunt membru al corpului profesorilor mentori numiţi în baza deciziei de numire în funcţia didactică de profesor mentor emise de I.S.J. Maramures şi desfăşor activităţi de mentorat pentru asigurarea formării iniţiale şi a inserției profesionale a cadrelor didactice, după cum urmează:
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

Anexez în copie următoarelor documente:
1. Decizia I.S.J. Maramures, actualizată, prin care am fost repartizat ca titular în învăţământul preuniversitar;
2. Dovada obţinerii gradului didactic I;
3. Adeverinţă de vechime în învăţământ;
4. Actul de identitate;
5. Actul de schimbare a numelui (dacă este cazul);
6. Decizia de numire în funcţia didactică de profesor mentor emisă de ISJ Maramures şi dovada că desfăşor activităţi de mentorat pentru asigurarea formării iniţiale şi a inserției profesionale a cadrelor didactice.

Menţionez că mă încadrez în prevederile art. 9 alin. (8) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024.
Cunosc prevederile art. 207 alin. (12) din Legea Învățământului Preuniversitar şi prevederile art. 9 alin. (8) din Metodologie, cât și prorogarea termenului de aplicare stabilit prin OUG 115/2023, respectiv OUG 156/2024. 

Conform OUG nr. 115/2023 - ART. XXVIII
Până la intrarea în vigoare a prevederilor art. 207 alin. (11), Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 613 din 5 iulie 2023, cu modificările ulterioare, beneficiază de reducerea normei didactice de predare-învăţare-evaluare cu două ore săptămânal, la cerere, fără diminuarea salariului, personalul didactic de predare şi de instruire practică cu o vechime în învăţământ de peste 25 ani şi cu gradul didactic I.

Conform OUG nr. 156/2024 - ART.LII
Art. LI. — (1) La data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe de urgență, aplicabilitatea unor dispoziții prevăzute în Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 613 din 5 iulie 2023, cu modificările și completările ulterioare, se prorogă după cum urmează:
g) prevederile art. 23 alin. (1) lit. f) și ale art. 207 alin. (11) se prorogă până la începutul anului școlar 2026—2027;

Data: ________________
Semnătura, _____________________



Termene de depunere: 8-23 ianuarie 2025, respectiv începutul lunii septembrie, până la data începerii cursurilor,.

După începerea cursurilor, consiliile de administraţie din unităţile de învăţământ pot aproba cereri privind reducerea normei didactice de predare a cadrelor didactice, în condiţiile art. 207 alin. (12)-(13) din Legea nr. 198/2023, cu modificările ulterioare, cu avizul ISJ/ISMB.
