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NT. ort. Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
autoevaluare cadru
didactic
Consultativ

Punctaj
Comisia de evaluare

de contestatii J

Punctaj maxim
Punctaj Consiliul

Punctaj Comisia

1. Criteriul activititilor com plexe cu valoare instructiv-educativi

a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor/elevilor, materializate in progresul copiilor pe domenii de
dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar/elevului, ca o confirma=e a parcurgerii
coerente si cu consecvents a curriculumaului in vigoare si a atingerii obiectivelor/elementelor de competengi mentionate in
acesta, rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasi pe baza datelor
statistice de la nivelul unitéitii de invifimant, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/competentelor specifice impuse de
curriculumul scolar fn vigoare, respectiv rezultate deosebite in activitiiti specifice de consiliere psihopedagogici si de
management al viefii personale i al carierei in scopul imbunititirii performantelor scolare, de reducere a abandonuluj
scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activititi de facilitare a procesului de incluziune scolari si in
remedierea limbajului si comuniciirii cu impact in integrarea gcolari si sociali a copilului/elevului

-Adeverinta eliberati de conducerea scolii din care sd rezulte procentul de promovabilitate al elevilor cu CES:
o intre 80%-100%- 5p
e Intre 50%-80%- 3p
*Pentru cadrele didactice care lucreazi cu pregcolari se vor acorda 5 puncte pentru rezultatele deosebite obfinute in
pregadtirea acestora, materializate in adaptarea, integrarea §i progresul acestora pe domenii de dezvoltare, sustinute de
dovezi, vizate de directorul unitdfii de invéiamant.
-Teste specifice disciplinei de specialitate/ terapiilor specifice
® Elaborare, aplicare §i interpretare - 2p
-Plan de mdsuri/remediere/recuperare pentru elevul cu CESWvizat de conducerea unitd@gii de invégdmdnt-3p

b) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor/elevilor cu cerinte educationale specia e integrati in
invitimantul de masi, gcolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut social, economic sau cultural sciizut, reintorsi in
Rominia, refugiati, separati temporar sau definitiv de parinti, din comunititi izolate, din sistemul de protectie sociali, cu
parintii plecati fn striinitate, parinti minori

imbunﬁtitirea semnificativid a prezentei la scoald sau rezultatelor obtinute de elevii aflati in evidenta unititii de
inviitimant ca fiind in risc de abandon scolar sau avind un numir mare de absente, pe baza datelor statistice de Ia
nivelul unitiitii de invataimant

-Proiecte/activitdti/ cercuri tematice/ concursuri care vizeazd reducerea abandonului scolar, avand -a grup fintd

el prescolari /elevi cu risc de abandon —1 P/proiect /activitate, dar nu mai mult de 2 puncte

~—

-Implicarea in activitdti cu elevi cu risc de abandon, organizate in colaborare cu CJRAE, ISIMM; CCD MM -1,5
Plactivitate, dar nu mai mult de 3 P

imbunititirea semnificativd a rezultatelor obtinute cu clasa/ individual la disciplinele/ modulele de specialitate de
b.2) [elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invitimantul de masd, gcolarizati la domiciliu sac in spital, cu
L jstatut social, economic sau cultural scizut, reintorsi in Romania, refugiati, separati temporar sau definitiv de

~—
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périnti, din comunititi izolate, din sistemul de protectie sociald, cu p#rintii plecati in striinitate, parinti minori.
-rezultate obfinute in pregitirea elevilor din categoriile menfionate, dovedite prin documente ‘diplome/premii)-
2,5p/document, dar nu mai mult de 5 P

¢) Initierea si/sau aplicarea la grupii/clasii a unor metode, procedee si tehnici de abordare a preddrii-invitarii-evaluirii 5
inovative, preluate din cercetarea educationali de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finanfare externd (inclusiv
schimburi de experientd sau mobilititi), al unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de Inviifimant
superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experien{d relevantd in domeniu) si/sau promovate de
Ministerului Educatiei prin scrisorile metodice, respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogicit/de interventie
logopedici a unor metode, procedee si tehnici inovative
-Modele de bund practicd in inifierea si/sau aplicarea la grupd/clasi a unor metode, procedee §i tehnici de abordare a
predarii-invdfdrii-evaludrii inovative (lectii demonstrative, referate, studii de caz)
® Lectie demonstrativa-1p
® Referat-Ip
® Studiu de caz-2p
-Participarea la proiecte cu finantare externd (inclusiv schimburi de experientd / mobilitati) -2 p
-Elaborarea de auxiliare curriculare/ opfionale, vizate de conducerea unitdii de invatamant/ inspector de specialitate
2 p/material
Nota — Punctajul se cumuleaza, fard a depdsi 5 puncte
d) Performante dovedite in pregitirea prescolarilor/elevilor din invitiméantul primar in abordarea integratd a 10

activititilor si in lucrul pe proiecte tematice, a elevilor din inviitimantul primar distingi la concursuri pe discipline,,
materializate prin obtinerea premiilor I, II, I, mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa judeteani/a
sectoarelor municipiului Bucuregti/ sector/interjudeteansi/ nationali/internationald, incluse in programul de activitagi i
in calendarul inspectoratului scolar/ Ministerului Educatiei

I8 Faza judeteand/interjudeteand/ se Ppot cumula toate diplomele obtinute, pindg la maxim 5 puncte.

- Premiul 1p

- Premiul Il 0,75

- Premiul IIl 0,5p

-Menfiune- 0,25 p

2. Faza regionald/nationald/internationald-se cunuleazd toate Prenmiiile, fard a depdsi 10 puncte.
- Premiul -2 p -regional/ 3 p- nafional/international

- Premiul Il - I,5 p -regional/ 2,5 p- national/international

- Premiul Ill — 1 p -regional/ 2 p- national/international

- Menfiune- 0,5 p -regional/ 1 p- national/international

3. Pregdtirea/coordonarea elevilor- 1 p
*Se puncteaza rezultatele elevilor cu CES si ale cadrului didactic, dovedite cu diplome/ premii/ elevi/ conforn: cu originalul,
la olimpiadele scolare/concursuri de profil, corelat cu disciplina predati/alte concursuri la care au participai elevii cu CES

si au obtinut performante materializate in diplome i premii.

Nota: Teate premiile se cumuleazd, fiird a depdsi 3 puncte la fazele Judetene/interjudefene si 10 puncte per total diplome la
toate fazele.




scolare a elevilor in risc de excluziune scolari.
-2,5 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncte.

¢) Rezultate deosebite obtinute la competitiile organizate de societitile de stiinte pe discipline, in centrele de resurse 10

pentru educatie si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de inspectorul scolar care

coordoneazi disciplina/organizatia coordonatoare, si/sau rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau elevii cu cerinte
educationale speciale si/sau tulburdri de nvitare, certificate de directorul unitiii de invitimint/inspectorul scolar care
coordoneazii disciplina sau directorul centrului judetean de resurse si asistenti educationaldi/Centralui Municipiului

Bucuregti de Resurse §i Asistentd Educationali

-Documente Justificative/adeverinteeliberate de directorul unitdtii de Invdtamant/inspectorul de specialitate sau directorul
Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educafionald, pe baza documentelor prezentate, din care s reiasd rezultatele
obfinute cu prescolarii sau elevii cu cerinfe educationale speciale si/sau tulburdri de inviare.-2,5 Pactivitate dar nu mai
mult de 5 puncte.

- Activitati desfasurate la nivel local, cu prescolarii sau elevii cu cerinfe educationale speciale sifsau tulburdri de invdtare-

certificate de directorul unitdfii scolare-2,5puncte de activitate, dar nu mai mult de 5 puncie,

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la concursurile de profil, etapele pe sector, 8

iudetene, interjudetene, nationale i internationale incluse in programul de activitiiti i in calendarul inspectoratului

scolar/Ministerului Educatiei
- Membru in Comisia de organizare (decizii, adeveringe,copii documente oficiale conforme cu originalul)
° Jude}‘ean/interjude]ean/regional 2p
® National/international 3 P
- Membru in Comisia de evaluare/ Juriu
® Judetean/interjudetean/regional Ip
® Nafional/internaional 2p

Notd: -nu se va depdsi punctajul acordat pentru fiecare subpunct

g) Implicare in activititi specifice de incluziune educationaly * 5*

* Se acordd maxim 5 puncte peniru rot subcriteriul

g.1) (Informarea, consilierea si asistenta familiilor dezvantajate, inclusiv prin vizite la domicilin §i i colaborare cu 5
mediatorul gcolar, in ceea ce priveste inscrierea/reinscrierea §i participarea gcolar, beneficierea de drepturi, m#suri
§i servicii de sprijin educational (ex. masi cald#, burse sociale, inviitare remediali, insotitor, terapii specifice,
servicii complementare medicale etc.).
= 2,5 p/activitate care corespunde criteriului dar nu mai mult de 5 puncte.

£.2) |Predarea si evaluarea diferentiatd in grupele/clasele unde invati elevi cu cerinte educationale speciale. 5
- Desfasurarea unor activitdfi de predare gi evaluare diferentiatd - 2,5 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncte.

g.3) [Implicarea in activititi de inviitare remediald, ca activitate neremunerats. 5
— Desfasurarea de activitdfi de recuperare gcolard i ameliorare a dificultatilor de invdtare, precum gi activitfi
recuperatorii caracteristice terapiilor specifice (planuri remediale, planuri terapeutice, PIP-yri etc)

- 2,5 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncte.

g4) | Implicarea in programe de tip ,,Scoalii dupi scoali#”, ca activitate nerem unerati. 5
- 2,5 p/activitate dar nu mai mult de § puncte.

g.5) | Implicarea tn programul ,A doua sansd”, ca activitate neremunerats. 5

-2,3 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncie.
g.6) | Colaborarea cu institutiile abilitate (SPAS, DAS, DGASPC, CEPECA etc.) pentru sustinerea participirii i reusitei 5




Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie/sesiunile grupurilor de lucru pentru Curriculum Natiomal
- Organizarea/ participarea ca speaker la sesiunile online de indrumare i consiliere organizate de Ministerzl Educatiei gi

h) Initierea s§i coordonarea wnor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel 10
local/judetean/interjudetean/ national/international (in domenii precum: educatie parentalsi, educatie pentru dezvoltare
durabild, educatie pentru séinditate, educatie financiari, educatie emotionals, educatie interculturalj. educatie pentru
migcare, educatie civics, prevenirea §i combaterea violentei scolare, pentru diversitate si antidiscriminare etc.)
-Proiecte/activitdfi pe teme de educatie parentald, educatie pentru dezvoltare durabilg, educatie pentru sdndtate, educatie
financiard, educatie emofionald, educatie interculturald, educatie pentru migcare, educafie civicd, prevenirea §i combaterea
violenfei scolare, pentru diversitate §i antidiscriminare efc) - 2,5 p/activitate
i) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei, la 12%
evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare, la traducerea manualelor scolare din limba romén3 intr-o limbj
a unei minoritdti nationale (invitimant cu predare in limba matern#) sau la conceperea unor rescrse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu/mijloace de invifiimant, oferite gratuit pentru a asigura
accesul elevilor, profesorilor gi périntilor la materiale educationale de calitate *
*Se acordd maxim 12 puncte pentru tot subcriteriul
i.1) | Autor/coautor, Ia elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei 10
-10 punete impargite la numdrul de autors
i.2) |Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare/ traducerea de manuale scolare din limba romand intr-o 10
limb3 a unei minoritati nationale
-10 puncte impdrtite la numdrul de membri
i.3) |Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din cadrul Programului de formare continui pentru 5
expertii evaluatori de manuale - S puncte
i4) |Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la cererea Ministerului Educatiei/a inspectoratului 4
scolar, unor lectii pentru clasele primare (la disciplinele fir# manuale scolare la inceputul anului scolar)
- 4 puncte impadrtite la numdrul de autori, pentru flecare auxiliar curricular elaborat, vizat de conducerea unutdfii de
invdfamint/inspecror de specialitate, dar nu mai mult de 4 puncte
i.5) |Resursi educationali publicatd in format electronic pe platforme educationale destinate copiilor/elevilor/mijloace 5
de invatimant
—2,5 puncte impdrtite la numdérul de autori, pentru flecare resursd educationald publicatd in format electronic e
platforme educationale dar nu mai mult de 5 puncte
i.6) [Resurse educationale deschise/auxiliare curriculare relevante pentru diferentierea predarii si a evaluirii, pentru 4
recuperarea pierderilor in invitare, pentru asistenta psihopedagogici, pentru sprijin i adaptare curriculari.
-2 puncte impdrtite la numérul de autor, pentru flecare resursd educationald/auxiliar care corespundz cerinfei, dar nu
mai mult de 4 puncte
Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactic#/management educational 40
a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national/judetean, prin elaborarea/participarea la 5
elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetiri in domeniu, la nivel
national/judetean
- Programe scolare eleborate la nivel Judefean/national-2 p/programi
= Regulamente, metodologii elaborate la nivel Judetean/national~ 2 p/ document
- Proceduri eleborate la nivel Judefean/national -1 p/proceduri
-Studii/cercetdri in domeniu, eleborate la nivel Judetean/nafional -1p
Noti — Punctajul se cumuleazi, fird a depdsi 5 puncte
b) organizarea/participarea ca speaker la sesiunile online de indrumare §i consiliere organizate de Ministerul Educatiei si 2
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Centrul National de Politici §i Evaluare in Educatie sau la sesiunile grupurilor de lucru pentru Curriculum Nafional- 2 p

c) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumiitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul
scolar sau de Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea
reperelor metodologice curriculare la nivel national; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi,
insotite de suportul de curs.

-Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumdtoare/ghiduri metodice/suporturi de curs avizate de inspectorul de
specialitate/ME -2 p

-Elaborarea reperelor metodologice curriculare la nivel national-4 p

-Articole/materiale in reviste/publicatii cu ISBN/ISSN- Ip/material, maxim 2 puncte

-Elaborarea de programe scolare pentru discipline opfionale noi, insofite de suportul de curs-2p

Notéd — Punctajul se cumuleaza, fara a depisi 4 puncte

d) Implementarea/coordonarea activititilor la nivel national/judetean a activititilor din cadrul Programului TV
Telescoald

Proiectarea/prezentarea materialelor/lectiilor in cadrul emisiunilor TV Telegcoali

Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea
progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

-Implementarea/coordonarea la nivel nafional/ judetean a activitdtilor din cadrul Programului TV Telegcoald - 4 p
-Proiectarea/prezentarea materialelor/ lectiilor in cadrul emisiunilor TV Telescoald — 4 p

- Realizarea de softuri educationale/platforme e-learning/site-uri -2p

- Participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de elearning pentru sustinereq progresului
scolar, avizate de Ministerul Educatie- 4 P

- Participare la cursuri e-learning- (diplome, atestate ) -2 p/activitate

Notd — Punctajul se cumuleaza, firs a depdsi 5 puncte

¢) Activitatea de formator national pentru constituirea corpului de profesori evaluatori pentru examene, formator in alte
programe de formare continusi acreditate/avizate de Ministerul Educatiei, activitate sustinuti in cadrul cercurilor
pedagogice in vederea promovirii accesului la o educatie de calitate pentru toti beneficiarii

- Activitatea de formator national pentru constituirea corpulut de profesori evaluatori pentru examene — 2 p
- Formator in alte programe de formare continud acreditate/ avizate de Ministerul Educatiei- 2 p
-Activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovdrii accesului la o educafie de calitate pentru tofi
beneficiarii
® Responsabil/membru in comisia de formare continud- (Decizie ) - 3p
® Material in cadrul cercurilor pedagogice (Adeverintd prezentre material) -2p/material

® Responsabil comisie metodicd - 1 p

Not#— Punctajul se va cumula, fari a depdsi 5 puncte




f) Activitatea, la nivelul unititii de invitimant/judetean/al municipiului Bucuresti, in cadrul comisiilor de eticdl, comisii
de acordare a burselor, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare si asigurare a calitiitii in educatie, comisii de
control intern managerial, comisii de séindtate §i securitate in munci, activitate in calitate de membru in comisiile de
ocupare a posturilor vacante/rezervate, activitatea de coordonator pentru proiecte si programe educative scolare,
activitatea de coordonator al centrului Jjudetean de asistenti psihopedagogicii (CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI),
activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invitAmant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de muncii la nivel de sector de
activitate invitimant Preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/ national/ international, inclusiv in calitate de observator

~Responsabil / membru CEAC/SCIM - 2p

-Membru in comisii de eticd, burse, paritard, de dialog social, comisie de séndtate §i securitate in muncd, comisie PSI,
activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la nivel Judetean/ al municipiului
Bucuregti,~( Decizii) - 1p/comisie, maxim 2 P

-Activitatea de coordonator pentru proiecte gi programe educative scolare-2 D
- Coordonator/Membru CIEC-1p

- Activitatea de coordonator al centrului Judetean de asistentd Dpsthopedagogicd (CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLD-
P

- Activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate Sederatiilor sindicale reprezeniative la nivel de
sector de activitate invéfdmdént preuniversitar/ semnatare ale contractului colectiv de muncd la nivel de sector de activitate

invatamant preuniversitar., precum i in cadrul asociaiilor profesionale ale cadvelor didactice la nivel local/ judefean
/national/ international — 1 r

Notd~— Punctajul se va cumula, fir3 a se depisi 4 puncte

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului gcolar, coordonator
de cerc pedagogic, certificati de inspectorul care coordoneazi disciplina si de inspectorul scolar general

-Metodist ISTMM/Activitate de metodist-( Decizie/ Proces verbal inspecfie)) - 2 p
-Membru Consiliu Consultativ ISJ (Decizie) -3 p
-Coordonator/Organizator Cerc pedagogic (Decizie ISJ MM/Adeverinta ISJ MM ) -2p/ activitate

Notd— Punctajul se va cumula, fara a depisi 4 puncte

h) Activitatea desfisurati, la solicitarea Ministerului Educatiei/inspectoratului scolar, in cadrul Comisiei
Nationale/Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative, pentru elaborarea/revizuirea programelor/subiectelor/testelor de antrenament pentru
simuldrile/evaludrile/ examenele/concursurile nationale, respectiv al unor comisii de evaluare constituite la nivel
national/al Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de ciitre comisiile nationale de organizare si
desfasurare a examenelor nationale, traducerea variantelor de subiecte pentru examenele nationale; activitate in calitate
de membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei; activitate desfisuratd, la solicitarea
inspectoratului gcolar, pentru sustinerea lectiilor on-line demonstrative




-Membru in comisiile judetene de bacalaureat, EN/CNUT/Concurs directori/ alte comisii de examen national (Decizii,
Adeverinte) -1 p/comisie, maxim 4 puncte

~-Membru in Corpul National de Experti in Management Educational ( Adeverinté/ Decizie )-2p

-Membru in Corpul de Control din Ministerul Educatiei ( Adeverinti/ Decizie )-3p

-Membru in grup de lucru/ecomisie tehnicd la solicitarea ME (Decizie/Adeverintd) -3p/grup/comisie

-Activitate desfasuratd, la solicitarea inspectoratului scolar, pentru sustinerea lectiilor on-line demonstrative- (Adeverintd
emisd de IS] MM) - 1 p/activitate

Nota~ Punctajul se va cumula, fird a depisi 7 puncte

comunitari, indrumarea de formatiuni (ex. ansambluri, cluburi, echipe, trupe) de elevi cu activitdti in domeniul
artistic/civie/ sportiv/dezvoltarii durabile/programare/modelare/robotics, performante dovedite in prega-irea elevilor la
concursuri cultural-artistice, tehnico-gtiintifice si sportive ete.

-Coordonator activitati SNAC/Evaluator concursuri SNAC ( Decizii) -2p/activitate)

-Participare la activitati SNAC-1 p/activitate

-Indrumarea de Sormatiuni de elevi cu activitafi in domeniul artistic/civic/sportiv/ dezvoltérii durabile/

programare/madelare/ /roboticd- 1 p

- Performante dovedite inpregdtirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-gtiinfifice gi sportive ete.( Diplome) — 2

i) Participarea cu comuniciiri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau internationale, care 4
demonstreazi performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactic#, cursuri de perfectionare in domeniu
sau fn management educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestirii
-Acte doveditoare privind participarea-1p/activitate
Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in proiecte programe de formare profesionali 15
a) !mpIementarelcoordonareiparticipare Ia proiecte/programe de formare profesionali* S¥
* Se acorda maxim 5 puncte pentru tot subcriteriul
a.1) | Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionald (cursuri, mentorat, tutorat, coaching, 5
comunititi de practici etc.)
-Initierea/coordonare de proiecte/ programe de formare profesionald -5 p/ program
a.2) |Participare la proiecte/programe de formare profesionalii (cursuri, mentorat, tutorat, coaching, comunititi de 3
practic3 etc.)
-1,5 p/proiect/program
b) ImpIementare/coordonare/participare la proiecte judetene, interjudetene, nationale sau internationale care vizeazi 5
domeniul activititilor extragcolare*
* Se acordd maxim 5 puncte pentru tot subcriteriul
b.1) |Implementare/coordonare proiecte care vizeazi domeniul activititilor extrascolare, inclusiv coordonarea 5
activititilor din cadrul siptimanii ”$coala altfel”, respective din cadrul Programului ,,Siptimana verde”
- Coordonare de proiecte gi activitdgi judeene, interjudefene, nafionale sau internafionale care vizeazd domeniul
activitdfilor extragcolare -cuprinse in CAERI//CAEN/,,Scoala altfel”/,,Siiptaimana verde” - 2,5 P/ activitate
Nota— Punctajul se cumuleaza, firi a depisi 5 puncte
b.2) | Participare la proiecte care vizeazi domeniul activititilor extrascolare 3
- Participarea la  proiecte gi activitdgi judetene, interjudefene, nafionale sau internationale care vizeazd domeniul
activitatilor extrageolare - 1 p / activitate/ participare la proiecte
¢) Participarea la activitiiti de voluntariat, inclusiv participarea la activitifile din cadrul Strategiei nationale de actiune 3
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p-premiul I; 1 p-premiul II; 0,5 P —premiul ITI
Noté~ Punctajul se cumuleaz, fari a se depasi 3 puncte

d) Initierea/organ izarea/participarea la schimburi de
intergcolare

-Inifierea, organizarea de Pparteneriate/ proiecte-schimburi
-Participarea la parteneriate/proiecte 0,50 p/activitate
Nota~ Punctajul se cumuleaza » fard a depdsi 2 puncte

experientii cu alte unititi de invdfimant, retele sau proiecte

de experientd -1p

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionals

15

a) Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu fi
transfrontaliere, Banca Mondiali §i altele similare),
procesului de predare-inviitare-evaluare*

* Se acordi maxim 10 puncte pentru tot subcriteriul

nantare europeani nerambursabili (Erasmus+, POCU, PNRR,
avind ca efect cregterea calitdtii activitatii imstitutionale si a

10*

a.l)

Scrierea unor proiecte cégtigitoare, ca activitate neremunerati.-Sp

a.2)

Coordonarea implementarii proiectelor, ca activitate neremunerata.

_Sp

a.3) | Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate

neremunerati -2,5 p/activitate

b) Obtinerea de sponsoriziri si de alte fi

invitimant (sili de clasa, biblioteci,

calitétii activitifii institutionale siapr
-Atragerea de finantéri extrabugetare,
activitdfii institufionale §i a procesului
-Atragerea de fonduri europene prinp
-Membru CA ( Decizie) -2 r
-Caordonator/membru PDI/PAS (Decizie) - 1 p

de predare-invatare

Noté— Punctajul se cumuleaza , firs a depési 3 puncte

nantiiri extrabugetare pentru dezvo
centre de decumentare i informare,
ocesului de predare-inviifare-evaluare.
de minim 500 lei, pentru unitatea de invatamdnt avind ca efect cregterea calitafii

roiecte cu finantare europeand nerambursabild-2p

LS BV IRV BN

ltarea bazei materiale a unitétii de
laboratoare etc.), avind ca efect cresterea

-evaluare Ip/activitate/suma miniméi

tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii

¢) Participare si implicare in realizarea de parteneriate in

-Activitate in diferite comisii, doveditd prin_decizii/adeveringe eliberate de directorul unitdtii-1p/comisie

stitutionale in concordanti cu nevoile comunititii scolare i cu

ociale si dezvoltiirii durabile.

S

PUNCTAJ TOTAL

150 [ [ ]

uma punctajelor detaliate este mai
in care suma punctajelor acordate

*Pentru fiecare subcriteriu pentru care s
Exemplu: La suberiteriul 1.i), in situatia

Note (extras METODOLOGIA SI CRITERIILE PRIVIND A
PREUNIVERSITAR DE STAT IN SESIUNEA 2024)

ART. 5

punctajul total acordat subcriteriului, se acorda punctajul maxim.
- 1.6) este mai mare de 12 puncte, se acorda punctajul maxim de 12 puncte.

mare decét
pentru i.1)

CORDAREA GRADATIEI DE MERIT PERSONALULUI DIDACTIC DIN INVATAMANTUL

(1) La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa:




nedeterminati sau pe perioadi determinati, cu o vechime in Invatimantul preuniversitar de cel putin 5 ani, cu calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada
evaluati (1 septembrie 2018 - 31 august 2023) si care a dovedit performante deosebite in:

(1) activitatea didactica cuantificati in rezultatele elevilor;

(iii) prevenirea si combaterea abandonului scolar si a pardsirii timpurii a scolii, in integrarea copiilor cu cerinfe educationale speciale si/sau tulburéri de invitare in
invitamantul de masa, in progresele scolare ale elevilor in risc de abandon scolar, in initierea si managementul unor proiecte scolare care au condus la consolidarea culturii
scolare centrate pe progres, cooperare §i incluziune;

specifice optiunii exprimate in scris la depunerea dosarului. Personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control din invatimantul preuniversitar de stat
depune calificativele primite in urma evaluirii activitétii din perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2923, in functie de categoria pentru care opteaza: predare, respectiv
conducere, indrumare si control.

(4) Personalul didactic incadrat pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializiri/ﬁmctii de la data de 1 septembrie 2018 pana la data depunerii dosarului poate
participa la concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre domenii/discipline/specializéri/ﬁmcﬁi, exprimandu-gi optiunea in scris odati cu depunerea dosarului.
Cadrele didactice care au fost incadrate pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializari/functii sunt evaluate pentru intreaga activitate metodica si stiintifica
desfasurati la fiecare domeniu/disciplinéfspecializare/ﬁmctie.
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(5) Personalul previzut la art. 2 alin. (10) poate depune dosarul pentru oricare dintre functiile pe care este sau a fost incadrat in perioada previzuti la alin. (4).
Criterii pentru acordarea gradatiei de merit

ART. 6

(1) Pentru acordarea gradatiei de merit, inspectoratul scolar evalueazi activitatea candidatilor inscrigi, inclusi in fisa de (auto)evaluare, sustinuti prin documente
doveditoare, din perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2023 sau pentru perioadele corespunzitoare conform art. 5 alin, 3).

(2) Fisa in baza cireia se realizeazi (auto)evaluarea se elaboreazi tindndu-se seama de criteriile generale care trebuie indeplinite de candidat, pe baza fiselor sintetice de
(auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12 1a prezenta metodologie.

(3) Fisele de (auto)evaluare se elaboreazi de citre comisia paritard de la nivelul inspectoratului scolar, cu respectarea criteriilor generale si a subcriteriilor din fisele
sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12 ]a prezenta metodologie.

(4) Pentru personalul didactic de predare si personalul didactic de conducere, indrumare si control, candidatul trebuie si indeplineascd urmitoarele criteriile generale:
1. criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;

2. criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticd/management educational;

3. criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte/programe de formare profesionali;

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala.

ART.7

(1) Punctajul se aplicd in mod unitar pentru toate functiile didactice, respectandu-se criteriile/subcriteriile si punctajele maxime, acolo unde acestea sunt mentionate in
fisele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12 la prezenta metodologie.

(2) In baza punctajelor, stabilite in mod unitar, se elaboreazi cite o grila de evaluare specifici fiecérei categorii de candidati:
a) educatori-puericultori/educatori/institutori/profesori pentru invatamantul prescolar;
b) invétatori/institutori/profesori pentru invatdaméntul primar;

¢) profesori;
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d) maigtri-instructori/profesori pentru instruire practica;

e) cadre didactice din invagamantul vocational, din cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor si elevilor;

f) cadre didactice din Invatdgmantul special;

g) cadre didactice din centrele Judetene de resurse gi de asistenta educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationals;
h) personal didactic de conducere, indrumare gi control;

1) personal didactic auxiliar; se elaboreazi grile de evaluare distincte pentru fiecare functie didactici auxiliarg prevazutd in art. 192 alin. (1) din Legea invagimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completdrile ulterioare, si Ordinul ministrului educatiei
nationale i al ministrului muncii s justitiei sociale nr. 3.058/943/2018 privind reglementarea functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se regasesc in anexa |
"Familia ocupationala de functii bugetare Invagimant” la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completirile ulterioare.

Elaborati si aprobatii in Comisa paritari la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Maramures in data de 30.04.2024

Inspector scolar general ad junct, Reprezentanti organizatii sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
prof. Muntean Ioan J/\ nivel de sector de activitate inv. preuniv,

Inspector scolar general ad junct, Sindicatul Liber din inv amures,

prof. Hitter Annamaria (membru prof. Petreus Ioana _

supleant) =g

Sindicatul din invﬁtﬁmﬁntul. Preuniversitar »Spiru Haret” Maramures,

Pop Daniel %&g\
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