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1. |Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-| 80
educativa
a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor/elevilor,| 10

materializate in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare,
inregistrate in fisa de apreciere a progresului copilului
prescolar/elevului, ca o confirmare a parcurgerii coerente si cu
consecventa a curriculumului fin vigoare §i a atingerii
obiectivelor/elementelor de competenti mentionate in acesta,
rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate in
progresul elevilor la clasa pe baza datelor statistice de la nivelul
unitdfii. de invdtdméint, ca o confirmare a atingerii
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul
scolar in vigoare, respectiv rezultate deosebite in activitati
specifice de consiliere psihopedagogici si de management al vietii
personale si al carierei in scopul imbunatatirii performantelor
scolare, de reducere a abandonului scolar si de crestere a
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frecventei elevilor la cursuri, in activitati de facilitare a procesului
de incluziune scolara si in remedierea limbajului si comunicérii cu
impact in integrarea gcolard §i sociali a copilului/elevului

Consilieri scolari

- Se acorda 5 puncte din care cite 1 punct pentru fiecare an
scolar, in baza rezultatelor care reflecti procentele de
promovare pentru activitatea la clasid/ evaluare nationald/
bacalaureat/ competente etc. pentru ultimii 5 ani scolari;

- (Se anexeazid adeverinte/ grafice/ tabele vizate de ciitre
directorul unitiitii de inviigimant deservite si inregistrate in
perioada eligibili).

- Se acorda cite S puncte, din care cite 1 punct pentru fiecare
an scolar, in baza rezultatelor deosebite obtinute in activitatea
de consiliere si asistentd psihopedagogici/consiliere,
materializate in adaptare, integrare si progres scolar pentru
ultimii 5 ani scolari;

(Se anexeaza pentru fiecare an gcolar 1 studiu de caz + 1 plan
de consiliere individuali sau de grup/an scolar, punctate cu
cite 1 punct/an: (0.5 studiu + 0.5 plan de consiliere) vizate de
directorul unititii de invitimant deservite)

- Se noteazi cu 5 puncte, din care, cite 1 punct pentru fiecare
an scolar, rezultatele deosebite obtinute cu elevii in cadrul
obligatiei de predare pentru ultimii 5 ani scolari;

(Se anexeazi pentru fiecare an gcolar adeverinti de la unitatea
de invifimant deserviti vizati de directorul unititii de
invitamant.

- Se noteazi cu 2,5 puncte rezultatele deosebite obtinute in
activitatea de consiliere si asistenta psihopedagogici si de
management al vietii personale §i al carierei in scopul
imbuniititirii performantelor scolare (pentru fiecare plan
de carieri se acordii cite 0,50 puncte).

(Se anexeazd maxim 5 planuri de carierd avizate de citre

directorul unititii de invitimant deservite).

- Se acordid 8 puncte pentru rezultate deosebite dovedite
obtinute fin activititi de facilitare a procesului de
incluziune scolardi, cu impact in integrarea scolari si
social a copilului prin participarea la:

- membru in Comisia COSP/ Serviciul SEOSP: 5 puncte;

- participare la proiectele, care vizeazi tematica incluziunii
scolare CJRAE MM: 1 punct/proiect;

- participare cu lucriri stiintifice/metodice/comuniciri
stiintifice la cercuri pedagogice, activititi metodice: 1
punct/participare (se atageazi dovada participdrii prin
Proces verbal de la activitatea desfigurati cu mentionarea
clard a persoanei implicate, conform tematicii propuse si
aprobate la inceputul anului scolar, adeverinta
inregistrati la CJRAE MM/ UPJ, tematica aprobat3);

- participare la conferinte judetene si nationale (doar
participare)-0,50 puncte/participare.

***consiliere psihopedagogici — pentru_consilierii scolari din
CJAP  (dovada  progresului  scolar  obtinut cu

prescolarii/elevii/an gcolar vizati de coordonatorul CJAP
pentru fiecare evaluare psihologici insotiti de un raport
psihologic complet obtinut in urma utilizirii testelor
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omologate);

-pentru fiecare raport de evaluare psihologici se acordi cate 1
punct.

(Se anexeazd maxim 3 rapoarte de evaluare psihologica
avizate de cétre directorul C/RAEMM).

Profesori logopezi

-Se acordii S5 puncte pentru rezultate deosebite obtinute in

activitatea de terapie logopedica materializate in adaptare,

integrare si progres scolar, in ultimii 5 ani, repartizate astfel:

-pentru fiecare an scolar se acordid céite 1 punct: (0,25/

studiu/4 studii de caz/an);

(Se anexeazi pentru fiecare an scolar 4 studii de caz vizate de

directorul unitiitii de invifimént deservite si inregistrate in

perioada eligibild)

- Se noteazi cu 5 puncte rezultatele deosebite obtinute

cu elevii fin activitatea logopedicA de remediere a
limbajului §i comunicdrii cu impact in integrarea
scolard si sociald a copilului, in ultimii 5 ani scolari.
Punctele se repartizeazi astfel.

-pentru fiecare an scolar se acordi cite 1 punct: (0,25/ fisa

logopedicd care evidentiazi progresul scolar obtinut cu

elevii/clasa/grupul de elevi/4 fige logopedice /an);

(Se unexeuzdi pentru flecare an scolar 2 studii de caz vizate de

directorul unitiitii de inviifimant deservite).

- Se noteazi cu 1 punct/activitate implicarea logopezilor
scolari in activititi de facilitare a procesului de incluziune
scolard si in remedierea limbajului si comunicirii cu
impact in integrarea scolari si sociali a copilului.

- Se noteazi cu 8 puncte rezultatele deosebite dovedite in
activitati de facilitare a procesului de incluziune scolars,
cu impact in integrarea scolard si sociali a copilului
dovedita prin participarea la:

- participare la proiectele CJRAE MM: 1 punct/proiect;

- participare cu lucriiri stiintifice/metodice/comuniciiri
stiintifice la cercuri pedagogice, activititi metodice: 1
punct/participare (se atageazi dovada participirii prin
Proces verbal de la activitatea desfisurati cu mentionarea
clard a persoanei implicate, conform tematicii propuse si
aprobate la inceputul anului gcolar, adeverinta
inregistrati la CJRAE MM/ UPJ, tematica aprobati);

- participare la conferinte judetene si nationale (doar
participare)-0,50 puncte/participare.

Noti: Punctele se cumuleazi fard a depisi punctajul maxim

pe criteriu.

b) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor/elevilor
cu cerinte educationale speciale integrati in inviimantul de masa,
scolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut social, economic sau
cultural scazut, refntorsi in Romania, refugiati, separati temporar
sau definitiv de périnti, din comunititi izolate, din sistemul de
| protectie sociald, cu parintii plecati in striinitate, parinti minori
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Imbundtitirea semnificativi a prezentei la scoali sau
rezultatelor obtinute de elevii aflati in evidenta unititii de
invafamant ca fiind in risc de abandon scolar sau avind un
numar mare de absente, pe baza datelor statistice de la
nivelul unitatii de invitimant

Consilieri scolari

b.1)




- Se acordi 2 puncte/caz de consiliere a copiilor/elevilor
@aflafi in evidenta unitatii de invatimant ca fiind in risc de
abandon scolar sau avdnd un numdr mare de absente (Se
anexeazd fisa de consiliere individuald si studiu de caz
pentru fiecare copil in parte). Documentele vor fi avizate
de cdtre directorul UPJ, dar nu mai mult de 4 puncte
-Proiecte/activitdti/ cercuri tematice/ concursuri care
vizeazd reducerea abandonului scolar, avind ca grup
tintd prescolari /elevi cu risc de abandon -1 p/proiect
activitate, dar nu mai mult de 1 punct

\Profesori logopezi

~ Se acordd 2 puncte/caz de elev aflat in evidenta unititii
de invatdmant ca fiind in risc de abandon gcolar sau avand
un numdr mare de absente, (Se anexeazd fisa de terapie
logopedicd si studiu de caz pentru fiecare copil in parte)
idar nu mai mult de 4 puncte.

- Proiecte/activitdti/ cercuri tematice/ concursuri care
vizeazd reducerea abandonului scolar, avind ca grup
tintd prescolari /elevi cu risc de abandon -1 p/proiect
activitate, dar nu mai mult de 1 punct

Documentele vor fi avizate de citre directorul UPJ.

b.2)

[mbunatatirea semnificativa a rezultatelor obtinute cu clasa/
individual la disciplinele/ modulele de specialitate de elevii
cu cerinte educationale speciale integrati in invitimantul de
masd, scolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut social,
economic sau cultural scizut, reintorsi in Romainia,
refugiati, separati temporar sau definitiv de pirinti, din
comunitati izolate, din sistemul de protectie sociald, cu
parintii plecati in strdinitate, parinti minori.

Consilieri gcolari
- Se acordi 2 puncte/caz, dovedit prin certificat de
orientare scolara si profesionali si acte doveditoare (Se
lanexeazi planul de servicii individualizat si fisa de
consiliere individuald pentru fiecare caz). Documentele
vor fi avizate de citre directorul UPJ.
-Se acordd 2 puncte pe caz , dovedit prin acte
doveditoare (raport de activitate/ program de
interventie)pentru fiecare situatie de consiliere prin
serviciul de probatiune.
- Se acordid 1 puncte/caz de consiliere a copiilor care
provin din familii cu statut social, economic sau cultural
scizut, reintorsi in Roménia, refugiati, separati
temporar sau definitiv de périnti, din comunitati
izolate, din sistemul de protectie sociald, cu pirintii
plecati in striinitate, parinti minori. (Se anexeazii fisa
de consiliere individuala si studiu de caz pentru fiecare
copil in parte). Documentele vor fi avizate de ciitre
directorul UPJ, dar nu mai mult de 3 puncte
Profesori logopezi
- Se acordd 2 puncte/caz, dovedit prin certificat de
orientare scolari si profesionali si acte doveditoare (Se
anexeazd planul de servicii individualizat si fisa de
terapie logopedica pentru fiecare caz). Documentele vor
fi avizate de ciitre directorul UPJ
Se acordd 1 puncte/caz de consiliere a copiilor care
provin din familii cu statut social, economic sau cultural
scazut, reintorsi in Roménia, refugiati, separati
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hemporar sau definitiv de parinti, din comunitati
izolate, din sistemul de protectie sociali, cu parintii
plecati in striinitate, piringi minori. (Se anexeazi fisa
de terapie logopedici si studiu de caz pentru fiecare
copil in parte) Documentele vor fi avizate de ciitre
directorul UPJ, dar nu mai mult de 3 puncte

Nota: Punctele se cumuleazi fard a depdsi punctajul
maxim pe criteriu,

¢) Initierea si/sau aplicarea la grupd/clasi a unor metode, procedee
si tehnici de abordare a predrii-invitirii-evaludrii inovative,
preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul
unor proiecte cu finanfare externd (inclusiv schimburi de
experientd sau mobilitati), al unor proiecte la nivel judetean (in
parteneriat cu institutii de Invatimant superior de profil sau
organizafii neguvernamentale cu experient3 relevanti in domeniu)
si/sau promovate de Ministerului Educatiei prin scrisorile
metodice, respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogica/de
interventie logopedici a unor metode, procedee si tehnici
inovative

Consilieri scolari
- Se acordd 10 puncte pentru inifierea unor metode, procedee
§i tehnici de abordare a predirii-invitdrii-evaludrii inovative,
preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in
cadrul unor proiecte cu finantare externd (inclusiv schimburi
de experientd sau mobilitdti), a unor proiecte la nivel
judetean (in parteneriat cuinstitutii de invitimdint superior
de profil sau organizatii neguvernamentale cu experient
relevantd in domeniu) §i/ sau promovate de Ministerul
Educatiei, la nivel national. Punctajul este repartizat astfel:

- Se acordd 3 puncte pentru elaborarea unui ghid de predare
sau altd publicatie elaborate in cadrul proiectelor cu finantare
externd/ proiectelor judegene/ proiectelor nationale;

(Se anexeazd ghid de predare sau altd publicatie elaborate in
cadrul proiectelor cu finantare externd/ proiectelor Jjudetene/
proiectelor nationale);

- Se acordd cite 1 punct/ adeverintd care atesti inifierea de
metode, procedee si tehnici de abordare a predirii-invitirii-
evaludrii inovative la cercul pedagogic/ comisia metodici la
nivelul ISJ/ CJRAE/ UPJ);
- Se acordi céte 1 punct pentru initierea/aplicarea de proiecte de
predare/consiliere  psihopedagogicd prin utilizarea softului
existent in dotarea cabinetului/lCJIRAE sau a unitdtii de
invdtdmant;

(Se anexeazd extras din aplicafie/ raport/ contract/ conventie/
acord, diplomd de utilizare/licenti de utilizare/certificat de
licenta acordat pe numele persoanei care aplica);

- Se acordd 3 puncte pentru initierea/aplicarea unor Dproiecte
cu finantare externd (inclusiv schimburi de experientd sau
mobilitati), al unor proiecte la nivel Judetean (in parteneriat cu
institutii de invdtdmént superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experientd relevantd in domeniu) si/sau
promovate de Ministerul Educatiei la nivel national;

(Se anexeazd documentul doveditor).

-Se acordd cite 1 punct pentru fiecare act care dovedeste
competentele de utilizare in activitatea de consiliere
psihopedagogicd a unor metode, procedee §i tehnici inovative
computerizate;

(Se  anexeazd  rapoarte psihologice  generate  de
testele/platformele  utilizate, contract/ con ventie/ acord,
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diploma de utilizare/licentd de utilizare/certificat de licentd
acordat pe numele persoanei care aplicd).

Profesori logopezi

-Se acordd 10 puncte pentru initierea unor metode, procedee si
tehnici de abordare a predirii-invitdrii-evaludrii si a unor
activitdfi  corectiv-recuperatorii  inovative, preluate din
cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor
proiecte cu finantare externd (inclusiv schimburi de
experientd sau mobilitdti), a unor proiecte la nivel
judetean (in parteneriat cuinstitutii de invitimint superior
de profil sau organizatii neguvernamentale cu experientd
relevantd in domeniu) §i/ sau promovate de Ministerul
Educafiei, la nivel national. Punctajul este repartizat astfel:

- Se acordd 3 puncte pentru elaborarea unui ghid de
predare/ghid metodologic sau altd publicatie elaborate in
cadrul proiectelor cu finantare externd/ proiectelor judetene/
proiectelor nationale;

(Se anexeazd ghid de predare sau altd publicatie elaborate in
cadrul proiectelor cu finantare externd/ proiectelor judetene/
proiectelor nationale);

- Se acordd cite 1 punct/ adeverinti care atesti inifierea de
metode, procedee si tehnici de abordare a preddrii-invitirii-
evaludrii inovative la cercul pedagogic/ comisia metodica la
nivelul ISJ/ CJRAE/ UPJ);

- Se acordi cite 1 punct pentru inifierea/aplicarea de proiecte de
terapie logopedicd prin utilizarea softului existent in dotarea
cabinetului/CIRAE sau a unititii de invitimant;

(Se anexeazd extras din aplicatie/ raport/ contract/ conventie/
acord, diplomd de utilizare/licentd de utilizare/certificat de
licentd acordat pe numele persoanei care aplicd);

- Se acordd 3 puncte pentru inifierea/aplicarea unor proiecte
cu finantare externd (inclusiv schimburi de experientd sau
mobilitdfi), al unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu
institutii de invdtdmaint superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experientd relevantd in domeniu) si/sau
promovate de Ministerul Educatiei la nivel national;

(Se anexeazd documentul doveditor).

-Se acordd cdte 1 punct pentru fiecare act care dovedeste
competentele de utilizare in activitatea de interventie
logopedicd a unor metode, procedee si tehnici inovative
computerizate;

(Se anexeazd rapoarte de evaluare logopedici sau Dplatformele
utilizate).

Notd: Punctele se cumuleazi fird a depdisi punctajul maxim pe
criteriu.

d) Performante dovedite in pregitirea prescolarilor/elevilor din
Invatamantul primar in abordarea integrata a activitilor si

in lucrul pe proiecte tematice, a elevilor din invatimantul primar
distingi la concursuri pe discipline, materializate prin

obtinerea premiilor 1, II, IIT, mentiunilor/premiilor i mentiunilor
speciale la etapa judeteand/a sectoarelor municipiului
Bucuresti/sector/interjudeteana/nationala/internationald, incluse in
programul de activitati si in calendarul inspectoratului
scolar/Ministerului Educatiei
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Faza internationald

LoculI /3p
Locul I1 /3p

Locul 111 /2p




Mentiune/premiu special /2 p

Faza nationald

Locul 1/3p

Locul II /3p

Locul IT1 /2p
Mentiune/premiu special/ 2p

Faza judeteand/regionali
Locul I/ 3p

Locul 1I3p
Locul II2p
Mentiune/premiu special2p

Faza locald Max 3 pct

Locul 1/1,5p

Locul Il/ 1p

Locul ITl/ 0,5

Mentiune/premiu special /0,5

Nota*:

Performante dovedite in pregitirea prescolarilor/elevilor din
invatamantul primar, indiferent de faza de participare sau premiul
obtinut de copil — 1 puncte/ copil premiant consiliat.

Sd se precizeze in adeverinta doveditoare numele copilului care a
obtinut premiul, numele cadrului didactic care I-a pregitit la
disciplind si numele consilierului scolar/ logopedului care l-a
consiliat. Se adauga diploma obtinuti de citre copil/ elev.

Nota**: Se cumuleazi toate premiile sau mentiunile obtinute,
indiferent ca sunt obtinute in ani diferiti sau in acelasi an. Premiile
pot fi de acelasi rang (I, II, IIL, IV, premii speciale,etc.) fird a se
depdsi punctajul maxim pe criteriu.

Nota: Punctele se cumuleazi fird a depisi punctajul maxim pe
criteriu.

e) Rezultate deosebite obfinute la competitiile organizate de
societdtile de stiinte pe discipline, in centrele de resurse pentru
educatie si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie
timpurie, certificate de inspectorul scolar care coordoneazi
disciplina/organizatia coordonatoare, si/sau rezultate deosebite
obtinute cu prescolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale
si/sau tulburdri de invitare, certificate de directorul unitétii de
invagamant/inspectorul gcolar care coordoneaza disciplina sau
directorul  centrului  judefean de resurse si  asistentd
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationali

Consilieri scolari
- Se acordd 5 puncte pentru implicarea consilierului scolar in
proiecte ale CJRAE MM/UPJ care vizeazd activitatea din
centrele de excelentd;
(Se ataseazd dovada cuprinderii consilierului scolar in cadrul
unor proiecte care vizeazd activitatea de excelentd);
-Se acordd 2 puncte pentru activitatea gi rezultatele obtinute cu
elevi care frecventeazi Centrele de Excelentd;
(Se anexeazd adeveringi eliberati de unitatea de Invdgadmant si
certificatd de profesorul care gestioneazd activitatea grupului
de excelentd la disciplina respectivi si de inspectorul de
specialitate);
- Se acordd 8 puncte pentru activitiati desfisurate cu elevi cu
dificultdti de invatare;

(Se anexeazd decizia/deciziile de numire in calitate de membru
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in Comisia de Orientare Scolard si Profesionald din cadrul
CJRAE MM si se stipuleazd prin adeverinti eliberatd de cditre
CIRAE MM rolul avut in cadrul comisiei si nr. de sedinte la
care a participat in ultimii 5 ani scolari);

- Se acordd 4 puncte pentru activitdti cu elevi cu dificultifi de
invdtare;

(Se anexeazd decizia/deciziile de numire in calitate de membru
in Serviciul de Evaluare §i Orientare Scolard si Profesionali din
cadrul CJRAE MM si nr. de copii orientati cu dificultiti de
invatare in ultimii 5 ani scolari);

- Se acordd 2 puncte pentru fiecare activitate desfisurati cu
elevi cu dificultdti de invdtare;

(Se anexeazd planuri de interventie personalizatd cu mdsuri
remediale/ stimulare a progresului §i graficele de progres si
adeverintd emisd de unitatea de invitdmant, la care se adaugd in
copie, certificatd conform cu originalul de citre directorul
unitdtii de invdtdmant, certificatul de orientare scolard si
curricula adaptatd);

- (Se anexeazd documente care atestd implicarea in aceste
proiect: raport final pentru fiecare proiect derulat semnat de
catre directorul CJRAE si coordonatorul CJAP/CLI sau de
directorul UPJ, in cazul proiectelor inifiate si derulate de citre
UPJ/fisa de monitorizare semnatid de director UPJ/copie a
programului/prolectulul certificati de unitatea de invataming);
-Se acordd 4 puncte pentru activititi desfisurate cu elevi cu
cerinfe  educationale speciale sifsau tulburdri de invifare
implicit testarea/analiza §i remedierea acestora, in cadrul
SEOSP.

(Se anexeazd adeverintd emisd de directorul CJRAE.)

Profesori logopezi

- Se acordd 5 puncte pentru implicarea logopedului in proiecte
ale CJRAE MM/UPJ care vizeazi activitatea din centrele de
excelentd;

(Se ataseazd dovada cuprinderii logopedului in cadrul unor
proiecte care vizeazd activitatea de excelentd);

-Se acordd 2 puncte pentru rezultate deosebite obtinute cu
pregcolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale si/sau
tulburari de invdtare, certificate de directorul unitdtii de
invdtdmant/inspectorul scolar care coordoneazi disciplina sau
directorul centrului judetean de resurse si  asistentd
educationala;

(Se anexeazd adeverintd eliberatd de unitatea de invitimant si
certificatd de profesorul care gestioneazd activitatea la
disciplina respectivd/de inspectorul de specialitate/directorul
CJRAE MM);

- Se acordii 2 puncte pentru fiecare activitate desfdasurati cu
elevi cu dificultiti de invitare;

(Se anexeazd planuri de interventie personalizatd cu mdsuri
remediale/ stimulare a progresului si graficele de progres si
adeverintd emisd de unitatea de invétdmant, la care se adaugdin
copie, certificatd conform cu originalul de cditre directorul
unitdtii de invdtimant, certificatul de orientare scolard si
curricula adaptatd);

(Se anexeazd documente care atesti implicarea in aceste
proiecte: raport final pentru fiecare proiect derulat semnat de
cdtre directorul CJRAE si coordonatorul CJAP/CLI sau de
directorul UPJ, in cazul proiectelor inifiate si derulate de cdtre
UPJ/fisa de monitorizare semnati de director UPJ/copie a
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programului/proiectului certificatd de unitatea de invitdmant);
Nota*:Se anexeazi documente cu specificatia claré a numelui
si prenumelui consilierului scolar si profesorului logoped
implicat i care atestd calitdtile mentionate mai sus.

Notda**:
Se cumuleazd punctele, fird a depdsi punctajul maxim pe
criteriu.

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la olimpiadele §i concursurile de profil,
etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si
internaionale incluse in programul de activitati si in calendarul
inspectoratului gcolar/Ministerului Educatiei

Consilieri scolari/ Profesori logopezi

Membru in comisia de evaluare la olimpiade, concursuri de
profil

Faza internationald— 8 puncte

Faza nationald— 8 puncte

Faza regionali — 7 puncte

Faza interjudeteand— 5 puncte

Faza judeteand- 3 puncte

Membru in comisia de organizare la olimpiade, concursuri de
profil

Faza internationalid— 8 puncte

Faza nationald— 8 puncte

Faza regionald — 7 puncte

Faza interjudeteand— 5 puncte

Faza judeteand— 3 puncte

Nota:

Se cumuleazd toate participdrile indiferent cd sunt in ani diferiti
sau in acelasi an. Participdrile pot fi de acelasi rang fard a
|depdsi punctajul maxim pe criteriu

g) Implicare inactivititi specifice de incluziune educational3 *
*Noté: Se acordd maxim 5 puncte pentru tot subcriteriul

5*

g.1) |Informarea, consilierea si asistenta familiilor dezvantajate,
inclusiv prin vizite la domiciliu §i in colaborare cu
mediatorul gcolar, in ceea ce priveste inscrierea/reinscrierea
si participarea scolard, beneficierea de drepturi, masuri si
servicii de sprijin educational (ex. mas caldi, burse sociale,
invatare remediald, insotitor, terapii specifice, servicii
complementare medicale etc.). - 2,5 p/activitate dar nu mai
mult de 5 puncte.

g.2) |Predarea si evaluarea diferentiatsa in grupele/clasele unde
invatd elevi cu cerinte educationale speciale.

Desfasurarea unor activitdfi de predare/evaluare
diferentiata/ consiliere/terapie logopedica
/programe/proiecte dovedite cu adeverinte/ decizii/ alte
documente (fise de lucru personalizate, copii proiecte,
altele decit cele punctate anterior) dovedite prin inscrisuri
oficiale cu specificatia clard a numelui §i prenumelui
consilierului scolar si profesorului logoped implicat si
care atestd calitdtile mentionate mai sus.- 2,5 p/activitate
dar nu mai mult de 5 puncte

g.3) |Implicarea in activitati de invitare remediald, ca activitate
neremunerata.- 2,5 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncte

g4) |Implicarea in programe de tip ,,Scoald dupd scoald”, ca
activitate neremunerati.- 2,5 p/activitate dar nu mai mult
de 5 puncte




b-41)

g8.5) |Implicarea in programul ,A doua sansi”, ca activitate
neremuneratd. 2,5 p/activitate dar nu mai mult de 5 puncte

g.6) |Colaborarea cu institutiile abilitate (SPAS, DAS, DGASPC,
CEPECA etc.) pentru sustinerea participarii §i reusitei
scolare a elevilor 1n risc de excluziune scolard. -2,5
/activitate dar nu mai mult de 5 puncte

h) Initierea i coordonarea unor proiecte educationale inovatoare,
recunoscute si aprobate la nivel local/judetean /interjudetean
/national/international (in domenii precum: educatie parentald,
educatie pentru dezvoltare durabild, educatie pentru sadnitate,
educatie financiard, educatie emotionald, educatie interculturala,
educaie pentru miscare, educatie civica, prevenirea si combaterea
violentei scolare, pentru diversitate si antidiscriminare etc.)
Consilieri scolari/profesori logopezi
- 2 punct/ proiect educational inovator local
- 2,5 puncte/ proiect educational inovator judefean/
interjudetean
- 3 puncte/ proiect educational inovator national/ international
Notd: Punctele se cumuleazd fird a depisi punctajul maxim
precizat.

10

i)Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de
manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei, la
evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare, la
traducerea manualelor scolare din limba romani intr-o limba a
unei minorititi nationale (invifiméant cu predare in limba
maternd) sau la conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare  curriculare  pentru  disciplinele  de
studiu/mijloace de invifamant, oferite gratuit pentru a asigura
accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale
educationale de calitate *

*Noté: Se acordd maxim 12 puncte pentru tot subcriteriul

12*

i.1) |Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de
Ministerul Educatiei

10

i.2) |Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale
scolare/traducerea de de manuale scolare din limba
romand intr-o limbi a unei minoritati
nationale

10

1.3) |Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din
cadrul Programului de formare continui pentru expertii
evaluatori de manuale

i.4) |Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la
cererea Ministerului Educatiei/a inspectoratului scolar, unor
lectii pentru clasele primare (la disciplinele fird manuale
scolare la inceputul anului scolar)

-elaborare optionale/auxiliare curriculare aprobate de
[SJ/Ministerul Educatiei

1.5) |Resursd educationald publicatdi in format electronic pe
platforme educationale destinate copiilor/elevilor/mijloace
de invé{amént - 2,5 puncte / resursi publicat

1.6) |Resurse educationale deschise/auxiliare  curriculare
relevante pentru diferentierea predirii si a evaluirii, pentru
recuperarea  pierderilor in invitare, pentru asistenta
psihopedagogica, pentru sprijin si adaptare curriculari.

-2 puncte, pentru fiecare resursd educationali/auxiliar.
Criteriul privind performante deosebite in inovarea
didactici/management educational

40

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel
national/judetean, prin elaborarea/participarea la elaborarea de

programe  scolare, regulamente, metodologii, proceduri,
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studii/cercetéri in domeniu, la nivel national/judetean

Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordd 1 punct pentru elaborarea/ participare la elaborarea
de  programe scolare, regulamente, metodologii,
proceduri/cercetdri/ studii la nivel local/ lucrare

- Se acordd 2,5 puncte pentru elaborarea/participarea de
programe  gcolare, regulamente, metodologii, proceduri,
Studii/cercetdri in domeniu - nivel judefean/ lucrare

- Se acordid 5 puncte pentru elaborarea/participarea de
programe  scolare, regulamente, metodologii, proceduri,
studii/cercetdri in domeniu - nivel national/lucrare

Se anexeazd adeverinti/ decizie/ copie regulament/ metodologie/
procedurd/ studiu/ cercetare/ copie dupd coperta lucrdrii, din
care sd reiasd numele autorului/colaboratorului.

Notd: Punctele se cumuleazi fird a depdgi punctajul maxim pe
criteriu.

b) organizarea/participarea ca speaker la sesiunile online de
indrumare si consiliere organizate de Ministerul Educatiei si
Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie/sesiunile
grupurilor de lucru pentru Curriculum National

Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordi 2 puncte pentru organizarea/participarea ca
speaker la sesiunile online de 3indrumare si consiliere
organizate de Ministerul Educatiel §i Centrul National de
Politici si Evaluare in Educatie

Noti: Punctele se cumuleazd fird a depsi punctajul maxim pe
criteriu.

¢) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumaitoare/ghiduri
metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de
Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de specialitate,
inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea reperelor metodologice
curriculare la nivel national; elaborarea de programe scolare
pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de curs.
Consilieri scolari/ Profesori logopezi
- Se acordd 4 puncte pentru elaborarea de ciarti/ lucrari
stiintifice/ indrumiitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs
avizate de inspectoratul scolar sau de ME;
- Se acordi 1 punct pentru elaborarea de articole stiintifice
in domeniul didacticii, specialititii si managementului
educational, apirute intr-o publicatie cu ISBN/ISSN/articol
Noti: Punctele se cumuleazi firi a depisi punctajul maxim
pe criteriu.

d)  Implementarea/coordonarea activititilor la  nivel
national/judetean a activititilor din cadrul Programului TV
Telescoala
Proiectarea/prezentarea materialelor/lectiilor in cadrul emisiunilor
TV Telegcoald
Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in
specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea progresului
scolar, avizate de Ministerul Educatiei

Consilieri scolari/ Profesori logopezi
-Implementarea/coordonarea la nivel national/ judetean a
activititilor din cadrul Programului TV Telescoala -5 p
-Proiectarea/prezentarea materialelor/ lectiilor in cadrul
emisiunilor TV Telescoald -5 p
- Realizarea de softuri educationale/platforme e-learning/site-
uri -2,5p
- Participarea la realizarea de softuri educationale in
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specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea
progresului scolar, avizate de Ministerul Educatie- 5 p

Nota — Punctajul se cumuleazi, firi a depasi S puncte (Se
anexeaza copie contract/ certificat utilizator/ copie dupi
licenta de utilizare/ CD cu soft-ul creat avizat de ME).

Nota: Punctele se cumuleazi fara a depisi punctajul maxim
pe criteriu.

e) Activitatea de formator national pentru constituirea corpului de
profesori evaluatori pentru examene, formator in alte programe de
formare continud acreditate/avizate de Ministerul Educatiei,
activitate sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea
promovérii accesului la o educatie de calitate pentru toti
beneficiarii
Consilieri scolari/ Profesori logopezi
- Activitatea de formator national pentru constituirea
corpului de profesori evaluatori pentru examene — 2 p
- Formator in alte programe de formare continui
acreditate/ avizate de Ministerul Educatiei- 2 p
-Activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in
vederea promovirii accesului la o educatie de calitate
pentru toti beneficiarii
¢ Responsabil/membru in comisia de formare continui-
(Decizie )- 1p
®  Material in cadrul cercurilor pedagogice
(Adeverinti/ Material prezentat, autentificat) -2p/material
*  Responsabil comisie metodici - 3 p
- Se acordd 2 puncte pentru activitate de mentor/cadru
didactic mentorat
- Se acordd 1 punct pentru activitate de formator la
nivelul de UPJ
- Se acordd 2 puncte pentru participarea la formarea
personalului didactic prin Casa Corpului Didactic, in
calitate de formatori

(Se anexeazii adeverinte/ decizii/ diplome/ certificate de
participare).

Nota: Punctele se cumuleazi fird a depasi punctajul maxim
pe criteriu

f) Activitatea, la nivelul unitatii de invatamant/judetean/al
municipiului Bucuresti, in cadrul comisiilor de etics, comisiilor de
acordare a burselor, comisii paritare/de dialog social, comisii de
evaluare gi asigurare a calitatii in educatie, comisii de

control intern managerial, comisii de sanitate si securitate in
muncd, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare
a posturilor vacante/rezervate, activitatea de coordonator pentru
proiecte si programe educative scolare, activitatea de
coordonator al centrului judetean de asistenti psihopedagogica
(CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI), activitate in
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatdmant preuniversitar/semnatare ale contractului
colectiv de munci la nivel de sector de activitate invatimant
preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale
cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international,
inclusiv in calitate de observator

Consilieri scolari/ Profesori logopezi
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- Se acordd 2 puncte pentru activitate in organismele de
conducere ale organizatiilor sindicale

- Se acordi 1 punct pentru activitate in cadrul asociatiilor
profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/ judetean/
national/ international

- Seacordi 1 punct pentru activitate desfasurati in cadrul
comisiilor paritare/de dialog social

- Se acordd 1 punct pentru activitate in oricare din
comisiile mentionate mai sus

- Se acordi 3 puncte pentru calitatea de
responsabil/membru SCIM

Se acordi 4 puncte pentru activitatea de coordonator al

centrului judetean de asistenti psihopedagogica (CJAP)/

centrului logopedic intergcolar (CLI)

(Se anexeazi adeverinte/ decizii).

Nota: Punctele se cumuleazd fird a depdsi punctajul maxim pe
criteriu

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului gcolar, coordonator de
cerc pedagogic, certificatd de inspectorul care coordoneazi
disciplina si de inspectorul scolar general
Consilieri gcolari/ Profesori logopezi
-Se acordi cite 2 puncle pentru activitatea de metodist/ an
scolar
- Se acordii cite 2 puncte pentru activitate in calitate de
membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului gcolar/ an scolar
- Se acordd céte 2 puncte pentru coordonator de cerc
pedagogic/ an scolar.
(Se anexeazi decizii/ procese verbale).
Noti: Punctajul se cumuleazi fiari a depasi punctajul maxim
pe criteriu,

h)  Activitatea  desfigurati, la solicitarea Ministerului

Educatiei/inspectoratului  scolar, in  cadrul  Comisiei

Nationale/Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri
de lucru pentru elaborarea unor acte normative/administrative,

pentru elaborarea/revizuirea programelor/subiectelor/testelor de

antrenament pentru simuldrile/evaludrile/ examenele/concursurile
naionale, respectiv al unor comisii de evaluare constituite la nivel
national/al Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant
desemnat de cétre comisiile nationale de organizare si desfagurare

a examenelor nationale, traducerea variantelor de subiecte pentru
examenele nationale; activitate in calitate de membru al Corpului

de Experti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei;

activitate desfasurati, la solicitarea inspectoratului gcolar, pentru
susfinerea lectiilor on-line demonstrative
Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordid 7 puncte pentru activitatea desfasurati in comisii

tehnice/ grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte

normative, administrative la solicitarea Ministerului

Educatiei/inspectoratului scolar, in cadrul unor comisii de

specialitate;

- se acordd 2 puncte/ comisie membru in comisiile judetene
de bacalaureat, EN/CNUT/Concurs directori/ alte comisii
de examen national (Decizii, Adeverinte,- - maxim 4 puncte

-- se acordd 2 puncte/ comisie membru in Corpul National de
Experti in Management Educational/ Corpul de Control din
Ministerul Educatiei ( Adeverinti/ Decizie )
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-Se acordd S5 puncte pentru activitatea de evaluator de
manuale scolare/ auxiliare didactice/ mijloace de
invitimant/ resurse educationale deschise

-se acordd 3 puncte pentru activitate desfisuratdi, la
solicitarea inspectoratului scolar, pentru sustinerea lectiilor
on-line demonstrative- (Decizie, Adeverinti emisi de ISJ

MM)

(Se anexeazii adeverinte/ decizii).
Noti: Punctajul se cumuleazi fard a depisi punctajul maxim
pe criteriu,

i) Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale,

Jjudetene, nationale gi/sau internationale, care demonstreazi

performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea

didacticd, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management

educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii
Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordd 1 punct pentru participarea cu comuniciri la

simpozioane zonale/ conferinte zonale

- Se acordi 1 punct pentru participarea cu comuniciri la

simpozioane/ conferinte judetene si nationale;

- Se acordd 1 punct pentru participarea cu comuniciri Ia

simpozioane/ conferinte internationale;

- Se acordd 1 punct pentru participare la cursuri de

perfectionare in domeniu sau in management

educational/curs

(Se anexeaza adeverinte/ decizii/ certificate/ atestate).

Noti: Punctajul se cumuleazi fird a depasi punctajul maxim

pe criteriu.

Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in
proiecte/programe de formare profesionali

15

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de
formare profesionali
* Noté: Se acordd maxim 5 puncte pentru tot subcriteriul

5*

a.l) |Implementare/coordonare proiecte/programe de formare
profesionald (cursuri, mentorat, tutorat, coachimng,
comunitéti de practica etc.)

- Initierea/coordonare de proiecte/ programe de

formare profesionali -5 p/ program

a.2) |Participare la proiecte/programe de formare profesionala
(cursuri, mentorat, tutorat, coaching, comunititi de practici
etc.)-1,5p/ program

b) Implementare/coordonare/participare la proiecte judetene,
interjudefene, nationale sau internationale care vizeazi domeniul
activitatilor extragcolare*

* Noté: Se acordd maxim 5 puncte pentru tot subcriteriul

5*

b.1) (Implementare/coordonare proiecte care vizeazi domeniul
activitdtilor extragcolare, inclusiv coordonarea activitatilor
din cadrul saptiménii “Scoala altfel”, respectiv din cadrul
programului ”Saptamana verde”.

Consilieri scolari/ Profesori logopezi
- Se acordii 1 punct pentru implementare/coordonare
proiect

b.2) |Participare la proiecte care vizeaza domeniul activitatilor
extragcolare

Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordi 1 punect pentru participare proiect
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¢) Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la
activitdtile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitars,
indrumarea de formatiuni (ex. ansambluri, cluburi, echipe, trupe)
de elevi cu activititi in domeniul artistic/civic/sportiv/dezvoltirii
durabile/programare/modelare/robotic5, performante dovedite in
pregitirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-
stiintifice si sportive etc.

Consilieri scolari/ Profesori logopezi

- Se acordd 2 puncte pentru participare la activitate in
proiecte de voluntariat (institutii, fundatii, asociatii);

- Se acordd 1 punct pentru participarea la activititile din
cadrul Strategiei nationale de actiune comunitara;

- Se acordd 1 punct pentru indrumarea de formatiuni/
ansambluri  de elevi cu activitifi in domeniul artistic/
programare/ modelare/ robotici, perfomante dovedite in
pregitirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-
stiintifice §i sportive etc.

(Se anexeazi diplome/ adeverinte/ decizii/ certificate/
proiecte),

Nota: Punctajul se cumuleazi firi a depasi punctajul maxim
pe criteriu

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienti cu
alte unititi de invatdmant, retele sau proiecte intergcolare
Consilieri geolari/ Profesori logupezi

- Se acordi 1 punct pentru organizarea/ initierea de
parteneriate, schimburi de experienti cu alte unitati de
invitamant;

- Se acordii 0,5 punct pentru participarea la schimburi de
experienfi cu alte unititi de invafimant, parteneriate/
proiecte ;

- (Se anexeazi diplome/ adeverinte/ proiecte/ parteneriate/
protocol de colaborare).

Nota: Punctajul se cumuleazi fari a depisi punctajul maxim
pe criteriu

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institufionala

15

a) Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu finantare
europeand  nerambursabili  (Erasmust, POCU, PNRR,
transfrontaliere, Banca Mondialj si altele similare), avand ca efect
cresterea calitdtii activitdfii institufionale si a procesului de
predare-invitare-evaluare*

* Noté: Se acordd maxim 10 puncte pentru tot subcriteriul

10*

a.l) Scrierea unor proiecte cAstigitoare, ca activitate
"’ |neremunerata.

Coordonarea implementirii proiectelor, ca activitate

a.2) <
neremunerata.

2.3) Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate
) neremunerata.

b)Obtinerea de sponsoriziri si de alte finantari extrabugetare
pentru dezvoltarea bazei materiale a unitatii de invatamant (sili de
clasa, biblioteci, centre de documentare si informare, laboratoare
etc.), avind ca efect cresterea calititii activitatii institutionale si a
procesului de predare-invitare-evaluare.

~ Se acordd 2 puncte pentru dotarea CJRAE MM cu platforme
de testare de la furnizori recunoscuti in domeniu i acreditati de
ME (dovezi atasate);

- Se acordd 1 punct pentru amenajarea spativlui CJRAE
MM/ cabinetului de asistenti psihopedagogicd/cabinetului
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logopedic interscolar / atragerea de dotdri pentru dotarea
cabinetelor din cadrul CJRAE MM din resurse
extrabugetare/atragerea de Sinantdri prin programe si proiecte
educationale(dovezi atagate) (minim 500 lei);

- Se acordi 2 puncte membru CA (decizie);

-Se acordd 1 puncte pentru calitatea de coordonator/membru
PDI(decizie)

(Se anexeazd adeverinte de la unitatea de invatdmant si
CIRAE/ copie dupd facturi si documente de achizitie a
bunurilor sau contractelor $i dovada de cuprindere in
gestiunea unitdtii avizatd de administratorul de patrimoniu,
contabil si directorul UPJ).

Nota: Punctajul se cumuleazi Jara a depdsi punctajul maxim pe
criteriu

c) Participare si implicare in realizarea de parteneriate 3
institutionale in concordanti cu nevoile comunititii gcolare si cu
tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale
si dezvoltirii durabile

- Se acordd 0,50 puncte pentru realizarea unui parteneriat
institutional in concordantd cu nevoile comunitdtii scolare §i cu
fintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale
§i dezvoltdrii durabile;

- Se acordd 1 punct pentru membru in Comisia Judeteand de
organizare a evaluarii psihosomatice/a nivelului de dezvoltare a
copiilor in vederea inscrierii in invitimantul primar;

- Se acordd 0,50 puncte pentru membru al comisiei de
organizare a Tdrgului Ofertelor Educationale;

(Se anexeazd adeveringe/ decizii/ proiecte de parteneriat).

Notd: Punctajul se cumuleazd Jard a depdsi punctajul maxim pe
criteriu.

PUNCTAJ TOTAL 150

* Pentru fiecare subcriteriu pentru care suma punctajelor detaliate este mai mare decét punctajul tottal
acordat subcriteriului se acordi punctajul maxim.

Exemplu: la subcriteriul 1.i), in sotuatia in care suma punctajelor acordate pentru pct. i.1)-1.6) este mai mare
de 7 puncte, se acordi punctajul maxim de 7 puncte.

Note (extras METODOLOGIA SI CRITERIILE PRIVIND ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT
PERSONALULUI DIDACTIC DIN fNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT IN SESTUNEA
2024)

ART.5
(1) La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa:

a) personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control din invatdmantul preuniversitar de
stat, angajat cu contract individual de munci pe perioadd nedeterminatd sau pe perioadd determinati, cu o
vechime in invdtdmantul preuniversitar de cel putin 5 ani, cu calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar
din perioada evaluati (1 septembrie 2018 - 31 august 2023) si care a dovedit performante deosebite in:

(1) activitatea didactici cuantificati in rezultatele elevilor;

(ii) inovarea didacticd in pregitirea prescolarilor sau a elevilor, in pregitirea elevilor prin utilizarea
tehnologiei §i a internetului sau a altor modalitéfi alternative de educatie, in pregatirea elevilor distingi la
competitiile scolare recunoscute de Ministerul Educatiei/inspectoratele gcolare judetene/Inspectoratul Scolar
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al Municipiului Bucuresti, etapa judeteand/a municipiului Bucuresti, interjudeteand, etapa nationald si
internationali;

(iii) prevenirea si combaterea abandonului scolar i a pardsirii timpurii a scolii, in integrarea copiilor cu
cerinte educationale speciale si/sau tulburdri de invitare in invatimantul de masi, in progresele scolare ale
elevilor 1n risc de abandon scolar, in initierea §i managementul unor proiecte scolare care au condus la
consolidarea culturii gcolare centrate pe progres, cooperare si incluziune;

b) personalul didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat, angajat cu contract individual de
muncd pe perioadd nedeterminatd sau pe perioada determinati, cu o vechime in invatimantul preuniversitar
de cel putin 5 ani, cu performante in activitate, in perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2023, si

calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada evaluata.

(2) Cadrele didactice care, in perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2023, au indeplinit si functii de
conducere, de indrumare si control pot participa la concursul de acordare a gradatiei de merit fie ca personal
didactic de conducere, de indrumare i control, fie ca personal didactic de predare, iar evaluarea se realizeaza
conform grilei specifice optiunii exprimate in scris la depunerea dosarului. Personalul didactic de predare, de
conducere, de indrumare si control din invifimantul preuniversitar de stat depune calificativele primite in
urma evaludrii activitétii din perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2023, in functie de categoria pentru care
opteaza: predare, respectiv conducere, indrumare si control.

(3) Personalul didactic previznt la alin, (1) care, in perioada 1 septembrie 2018 - 31 august 2023, a avut
contractul de munci suspendat este evaluat doar pentru perioada in care gi-a desfisurat activitatea, din
intervalul 1 septembrie 2018 - 31 august 2023, precum si pentru o perioadad corespunzitoare duratei
suspenddrii, anterioard intervalului mentionat, astfel incét si se asigure evaluarea efectiva pe o perioada de
cinci ani. in acest caz, perioada evaluati din afara intervalului 1 septembrie 2018 - 31 august 2023 se
stabileste astfel incat s3 nu fi fost luati in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. In cazul in care
nu se pot constitui in acest mod cei cinci ani necesari evaludrii, personalul respectiv este evaluat doar pentru
perioada din intervalul 1 septembrie 2018 - 31 august 2023 in care a desfisurat activitate.

(4) Personalul didactic incadrat pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializari/functii de la data de
1 septembrie 2018 pana la data depunerii dosarului poate participa la concursul de acordare a gradatiei de
merit la oricare dintre domenii/discipline/specializiri/functii, exprimandu-si opfiunea in scris odati cu
depunerea  dosarului. Cadrele didactice care au fost incadrate pe doud sau mai multe
domenii/discipline/specializari/functii sunt evaluate pentru intreaga activitate metodicd si stiintificd
desfasuratd la fiecare domeniu/disciplin#/specializare/functie.

(5) Personalul previzut la art. 2 alin. (10) poate depune dosarul pentru oricare dintre functiile pe care este
sau a fost Incadrat in perioada previzuti la alin. (4).

Criterii pentru acordarea gradatiei de merit

ART. 6

(1) Pentru acordarea gradatiei de merit, inspectoratul scolar evalueaza activitatea candidatilor inscrisi,
inclusé 1n figa de (auto)evaluare, sustinuta prin documente doveditoare, din perioada 1 septembrie 2018 - 31
august 2023 sau pentru perioadele corespunzitoare conform art. 5 alin. 3).

(2) Fisa in baza careia se realizeazi (auto)evaluarea se elaboreaza tindndu-se seama de criteriile generale
care trebuie indeplinite de candidat, pe baza figelor sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12
la prezenta metodologie.

(3) Fisele de (auto)evaluare se elaboreazi de citre comisia paritard de la nivelul inspectoratului scolar, cu
respectarea criteriilor generale i a subcriteriilor din fisele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr.
6 - 12 la prezenta metodologie.
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(4) Pentru personalul didactic de predare §i personalul didactic de conducere, indrumare si control,
candidatul trebuie si indeplineasca urmatoarele criteriile generale:

1. criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;
2. criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticd/management educational;
3. criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte/programe de formare profesionali;
4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala.
ART.7

(1) Punctajul se aplica in mod unitar pentru toate functiile didactice, respectandu-se criteriile/subcriteriile
si punctajele maxime, acolo unde acestea sunt mentionate in figele sintetice de (auto)evaluare prezentate in
anexele nr. 6 - 12 la prezenta metodologie.

() In baza punctajelor, stabilite in mod unitar, se elaboreazi cate o grild de evaluare specifici fiecirei
categorii de candidati:

a) educatori-puericultori/educatori/institutori/profesori pentru invatdmantul prescolar;
b) invatitori/institutori/profesori pentru invétamantul primar;

¢) profesori;

d) malgtri-instructori/profesori pentru instruire practicj;

e) cadre didactice din invatamantul vocational, din cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor
si elevilor;

f) cadre didactice din invatimantul special;

g) cadre didactice din centrele Jjudetene de resurse si de asistentd educationald/Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala;

h) personal didactic de conducere, indrumare si control;

i) personal didactic auxiliar; se elaboreazi grile de evaluare distincte pentru fiecare functie didactici
auxiliard prevazuti in art. 192 alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completirile ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completdrile ulterioare, si Ordinul
ministrului educatiei nafionale i al ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 3.058/943/2018 privind
reglementarea functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se regasesc in anexa I "Familia
ocupationald de functii bugetare Invatamant" la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu completirile ulterioare.

Elaborati si aprobati fn Comisa paritari la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Maramures in data de
30.04.2024

Inspector scolar general adjunct, Reprezentanti organizatii sindicale afiliate federatiilor
prof. Muntean Ioan sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate inv. preuniv,
Inspector gcolar general ad junct,
prof. Hitter Annamaria (membru Sindicatul Liber din invétﬁme‘mt ramures,
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Sindicatul din invﬁ;ﬁmﬁntul. Preuniversitar ,,Spiru Haret”

Maramures,
Pop Daniel %
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