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Numele activitatii: Organizarea si desfisurarea selectiei cadrelor didactice in vederea

ocupirii functiei de metodist in specialitate, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Maramures, in anul scolar 2021-2022

Data intririi in vigoare: 3 Lo/
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3. Documente de referinti aplicabile activititii

— Legea educatiei nationale nr. 1/05.01.201 1, cu modificarile si completdrile ulterioare

— Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatimantul preuniversitar
aprobatd prin OMECTS nr. 5561/07.10.201 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Adresa ME-DGMRURS nr.33207/21.09.2021 » Precizari privind organizarea si desfasurarea
activitétii de inspectie scolara si procesul de selectie a metodistilor inspectoratului scolar in
anul scolar 2021-2022;

— OSGGR nr. 600/20.04.2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice

— OSGGR  nr. 1054/08.10.2019, pentru aprobarea Normelor metodologice privind
coordonarea §i supravegherea prin misiuni de indrumare metodologicad a stadiului
implementirii §i dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitatile publice

— O-MEC/MS nr. 5196/ 1756/03.09.2021, pentru aprobarea masurilor de organizare a
activitdfii in cadrul unitafilor/institutiilor de invafimant in conditii de siguranti
epidemiologicd pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2;

— OMEC nr. 5447/31.08.2020, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invdfdmant preuniversitar, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare

4. Descrierea activititii

Definitii i abrevieri

ME — Ministerul Educatiei

UPJ — Unitate/unititi de invifamant preuniversitar de stat cu personalitate juridica

ISG/ISGA — Inspector scolar/ general/adjunct



ISIMM - Inspectoratul Scolar J udefean Maramures

[IOA - Informare/Operare/Aplicare

PO — Proceduri operational

IS — Inspector(i) Scolar(i)

ISDRU —Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane

DM-Domeniul Management

DC — Domeniul Curriculum si Inspectie Scolara

Preambul

La selectia pentru ocuparea functiei de metodist al ISJMM poate candida personalul didactic
care indeplineste, cumulativ, urmitoarele conditii:

a) studii superioare: corespunzatoare functiei didactice ocupate;

b) statut profesional: titular in invitdmantul preuniversitar de stat;

¢) evolutie in cariera didactics: minimum gradul didactic II;

d) calitatea activitatii didactice: calificativul anual “Foarte Bine” obtinut in fiecare dintre ultimii
5 ani scolari;

e) experientd desfisuratd in sistem blended learning sau on-line, in anii scolari 2019-2020,
2020-2021, a unor activititi de tip metodic, certificati de conducerea unitétii de invatimant;

f) are calitatea de diriginte (numai pentru disciplina consiliere si orientare/consiliere §i
dezvoltare personali);

Conditia de formare continui privind acumularea a 90 de credite profesionale transferabile, in
ultimul interval consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactica la catedrs, considerat de la data
promovdrii examenului de definitivare in invafdmant, exceptdnd perioadele de suspendare a
contractului individual de muncd, in conditiile legii, va fi prioritara in departajarea candidatilor cu
punctaje egale.

Metodistii selectati in anii scolari precedenti pot fi reconfirmati in aceasti calitate, la solicitarea
acestora, in anul scolar curent, daci respecti criteriile generale stabilite de prezenta procedura. In
situatia in care metodistii selectati in anii scolari precedenti nu 1si reconfirma aceasti calitate in
Etapa I - Validarea profesorilor metodisti, acestia nu mai pot participa la Etapa II — Selectia
profesorilor metodisti.

Persoanele care ocupd functii de conducere, indrumare si control nu pot fi si metodisti ai
inspectoratului scolar pe durata exercitirii functiei. Prin exceptie, persoanele care au functii de
conducere, indrumare si control si care au specialitafi pentru care resursa umani la nivelul judetului
este deficitard numeric, pot exercita atributii de metodist.

Organizarea selectiei
Selectia pentru ocuparea functiei de metodist se organizeaza de cétre inspectoratul scolar.
Inspectoratul scolar are obligatia de a anunfa organizarea selectiei, mentionand locul unde sunt
afigate toate informatiile necesare inscrierii si participarii la selectie.
Inspectoratul scolar posteaza pe site-ul http://www.isimm.ro/Formare continui: apelul de
selectie, criteriile de selectie, calendarul de selectie, numarul de locuri alocat fiecirei discipline in
anul scolar care face obiectul selectiei, procedura de selectie, alte informatii suport( bibliografia
pentru selectie etc.) pentru anul scolar 2021 - 2022.
Inscrierea la selectie se face conform calendarului anuntat. Vor participa la selectie numai candidatii
ale céror dosare intrunesc integral condiiile din prezenta proceduri.
in vederea organizarii si desfasurarii selectiei, Inspectorul Scolar Judetean Maramures constituie
comisii de organizare §i desfasurare a selectiei, cu 1-3 zile inainte de prima probi a selectiei.
Dosarul de inscriere se va depune la secretariatul ISJMM, va primi un numir de
Inregistrare si va cuprinde urmatoarele documente, numerotate pe fiecare fila si consemnate intr-un
opis:
1) Cerere de inscriere tip;
2) Scrisoare de intentie;
3) Curriculum vitae (model europass),




4) Copii, certificate “conform cu originalul”, de citre conducerea unitatii de (a3l
la care provine candidatul ale:

- actului de titularizare in unitatea de invatimant;

- actelor de studii;

- adeverintelor/certificatelor/diplomelor de acordare a gradelor didactice/a titlului
de doctor;

- actelor care dovedesc obtinerea a 90 de credite profesionale transferabile, ,,, in ultimul
interval consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactici la catedra, considerat de la data
promovarii examenului de definitivare in invafimént, exceptind perioadele de suspendare a
contractului individual de muncd, in conditiile legii™;

- acte/dovezi care atestd performante in activitatea didactica si metodica / cunostinte de
operare pe calculator ( prezentate in CV);

5) Adeverinti de vechime la catedrd in specialitate;

6) Adeverinta cu calificativele din ultimii cinci ani;

7) Adeverinta care certifica experientd desfaguratd in sistem blended learning sau on-line, in
anii gcolari 2019-2020, 2020-2021, a unor activititi de tip metodic, certificatd de conducerea
unitétii de invatdmant;

8) Opisul dosarului, pe care se va consemna numdrul total de file.

Comisiile pentru organizarea §i desfasurarea selectiei candidatilor la functia de metodist se
vor organiza pentru fiecare disciplind in parte si vor fi formate din inspectorul scolar pentru
specialitate i 2-3 membri ai Consiliului Consultativ al disciplinei. Daca toti membrii CC sunt si
candidafi pentru functia de metodist, inspectorul scolar numeste in comisie 2-3 cadre didactice de
specialitate competente, cu experientd in domeniu. Numdérul locurilor vacante pentru functia de
metodist se va stabili pe specializari, in functie de nurarul cadrelor didactice din reteaua scolari si
distribuite corespunzitor pe zone geografice.

DESFASURAREA SELECTIEI

In anul scolar 2021-2022 selectia profesorilor metodisti pe discipline de studiu se va
realizeaza astfel:

ETAPA I - Validarea profesorilor metodisti:

Validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2020-2021, care indeplinesc conditiile:

- minim 70 puncte in urma evaludrii inspectorului pentru specialitate conform fisei de
evaluare, anexa la prezenta procedurd ( Anexa nr. 9);

- acceptd functia de profesor metodist pentru anul gcolar 2021-2022 prin acordul scris, anexa
la prezenta procedura ( Anexa nr. 2);

ETAPA A II-A- Selectia profesorilor metodisti:

Pentru locurile rimase neocupate in urma Etapei I se organizeazi procesul de selectie.

ETAPELE ORGANIZARII SI DESFASURARII SELECTIEI:
1. Afigarea pe site—ul web http://www.isimm.ro/Formare continui a informatiilor privind
desfésurarea concursului de selectie a profesorilor metodisti.

Termen: 24.09.2021

ETAPA I - VALIDAREA PROFESORILOR METODISTI DIN ANUL SCOLAR
2020-2021
1. Evaluarea de catre inspectorul de specialitate, conform fisei de evaluare, anexd la prezenta
procedurd ( Anexa nr. 9) a metodistilor din anul gcolar 2020-2021;
2. Depunerea la Registratura ISJMM a acordurilor de continuare a activititii de cétre profesorii
indeplinirii conditiilor detinerii functiei de profesor metodist conform prezentei proceduri .

Perioada: 27.09 - 28.09.2021

ETAPA II -SELECTIA PROFESORILOR METODISTI:



1. Afisarea pe site-ul http://www.isjmm.ro/Formare continui a numérului de
neocupate, dupa etapa I de selectie, pentru functia de profesor metodist.

Termen: 29.09.20 0™
2. Depunerea dosarelor de candidaturi pentru functia de profesor metodist la secretariaty
(In atentia inspectorului de specialitate);

Perioada: 29.09.21 -01.10.2021
3. Desfisurarea selectiei metodistilor: evaluarea portofoliului/interviul de selectie al metodistilor;
Perioada: 04.10 - 05.10.2021
4. Afisarea rezultatelor pe site-ul http://www.isimm.ro/Formare continui;
Termen: 06.10.2021 - ora 14,00
S.Depunerea contestatiilor Termen: 06.10.2021 — interval orar 14,00 - 16,00
6. Rezolvarea contestatiilor si afigarea rezultatelor finale;
Termen: 07-08.10.2021

PROBELE DE SELECTIE
Selectia pentru ocuparea functfiei de metodist pentru etapa a IlI-a cuprinde urmitoarele

probe:

a) Evaluarea portofoliului, conform figei de evaluare — Anexa 4 — maxim 50 de puncte
- minim 25 de puncte

b) Interviu in fata comisiei de selectie, Anexa 5 -- maxim 50 de puncte

- minim 25 de puncte

Punctajul total maxim este de 100 puncte, iar punctajul minim de promovare a selectiei este de
50 puncte, cu conditia promovirii fiecarei probe in parte.

Punctajul probelor pentru fiecare candidat este inscris in Figd de consemnare a rezultatelor
finale de notare previzut in Anexa nr. 6.

Locurile pentru profesorii metodisti pentru specialitate ai ISJIMM vor fi ocupate de
candidatii promovati, in ordinea descrescitoare a punctajului, in limita locurilor disponibile.

Un membru al comisiei de selectie intocmeste procesul-verbal in care se consemneazi
desfasurarea si rezultatele concursului. Procesul-verbal este semnat de toti membrii comisiei.

Dupi desfasurarea probelor de selectiei, inspectorii gcolari pe discipline de invitdmant vor
inainta, cétre ISDRU al ISJ Maramures, propuneri nominale pentru functia de metodist al ISTMM,
sustinute de un raport argumentativ.

ISDRU al ISJ Maramures, inainteazi spre aprobare CA al IS] Maramures, propunerile
privind componenta corpului de metodisti.

Consiliul de Administratie al ISJ analizeazs propunerile si aprobd componenta corpului de
metodisti ai ISJ Maramures.

Dispozitii finale

In urma hotérarii Consiliul de Administratie, inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei
umane va intocmi centralizatorul final al cadrelor didacticecare vor indeplini functia de metodist ai
ISIMM.

Inspectorul scolar general emite decizia privind componenta corpului de metodisti ai ISTMM, pe
baza hotarérii CA, urmand si fie reinoita anual, in urma evaludrii activititii profesorilor metodisti.

Prezenta procedura se aplic la inceputul anului scolar 2021 - 2022, pentru ocuparea locurilor
vacante/specialitate, conform Adresei ME-DGMRURS 0r.33207/21.09.2021si este supusa revizuirii
ori de céte ori prevederile legale o impun.
INREGISTRARI
1. Dosarul candidatului
2. Raportul argumentat al inspectorului scolar pe discipline de invatimant
3. Centralizatorul final al cadrelor didactice care vor indeplini functia de metodist al ISJ
4. Decizia privind componenta corpului de metodisti ai ISJ

S. Responsabili si raspunderi in derularea activitatii



* Inspectorul gcolar general — aproba prezenta PO, emite decizia privi
profesorilor selectati in corpul de metodisti ai ISTMM.

* Inspectorul gcolar general adjunct coordonator al Compartimentului curriculum siin
scolara— verifici prezenta PO si coordoneazi procesul de selectie al metodistilor la nivelul
inspectoratului scolar.

* Inspectorul scolar general adjunct Compartimentul management — verifici prezenta PO,
coordoneaza procesul de selectie al metodistilor la nivelul inspectoratului scolar.

* Inspectorul scolar desemnat de inspectorul scolar general ca purtator de cuvant —
gestioneaza relatia cu mass-media in ce priveste procesul de selectie al metodistilor la
nivelul inspectoratului scolar.

6. Formular de analizi a procedurii
Exprimarea punctului de vedere ca urmare a consultirii domeniilor/compartimentelor
implicate in aplicarea (implementarea) procedurii:

Denumire Domeniu/ | Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Compartiment implicat Datd si semniturd conducitor | Precizarea explicitd a
.. domeniu/ compartiment observatiilor .
DM,ISGA Muntean Ioan Ny
DCIS,ISGA Pop vasile-Gratian g g
DCIS, ISGA Hitter Annamaria 9{%{ Lt/
7. Anexe

ANEXA NR. 1 Calendarul desfigurarii selectiei cadrelor didactice metodiste ale Inspectoratului
Scolar Judetean Maramures

ANEXA NR. 2— Acord pentru ocuparea functiei de profesor metodist in specialitate, in
cadrullnspectoratului Scolar Judetean Maramureg

ANEXA NR. 3 Cerere de inscriere pentru ocuparea functiei de profesor metodist in specialitate,
in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Maramures

ANEXANR. 4 - Fisa de evaluare a portofoliilor la selectia cadrelor didactice metodiste ale
Inspectoratului $colar Judetean Maramures

ANEXA NR. 5 - Fisa de evaluare a probei de interviu

ANEXA NR. 6 — Fisid de consemnare a rezultatelor finale individuale in cadrul selectiei
profesorilor metodisti

ANEXA NR. 7 - Bibliografie pentru proba de interviu

ANEXA NR. 8 - Atributii specifice ale profesorilor metodisti

ANEXA NR. 9 - Fisa de evaluare a activitatii metodistilor, an scolar 2020-2021



ANEXA NR. 1

CALENDARUL de desfasurare al selectiei cadrelor
An scolar 2021-2022

didactice metodiste ale I.S.J. MAran

1. Afisarea pe site—ul web http://www.isimm.ro/Formare continui a informatiilor privind
desfasurarea concursului de selectie a profesorilor metodisti.
Termen: 24.09.2021

ETAPA I - VALIDAREA PROFESORILOR METODISTI DIN ANUL SCOLAR
2020-2021

1. Evaluarea de citre inspectorul de specialitate, conform figei de evaluare, anexi la prezenta

procedurd ( Anexanr. 9) a metodistilor din anul gcolar 2020-2021;

2. Depunerea la Registratura ISJMM a acordurilor de continuare a activitatii de catre profesorii

metodisti din anul 2020-2021, care doresc continuarea activitatii in anul gcolar 2021-2022, in cazul

indeplinirii conditiilor detinerii functiei de profesor metodist conform prezentei proceduri .
Perioada: 27.09 - 28.09.2021

ETAPA II-SELECTIA PROFESORILOR METODISTILOR

1. Afisarea pe site-ulhttp://www.isimm.ro/Formare continui a numarului de locuri ramase
neocupate, dupa Etapa I de selectie, pentru functia de profesor metodist. Termen: 29.09.2021

2. Depunerea dosarelor de candidaturd pentru functia de profesor metodist la secretariatul ISTMM
(in atentia inspectorului de specialitate); Perioada: 29.09.21 - 01.10.2021

3. Desfisurarea selectiei metodistilor: evaluarea portofoliului/interviul de selectie al metodistilor;
Perioada: 04.10 - 05.10.2021

4. Afisarea rezultatelor pe site-ul http://www.isimm.ro/Formare continui;
Termen: 06.10.2021 — ora 14,00

S.Depunerea contestatiilor Termen: 06.10.2021 — interval orar 14,00 — 16,00

6. Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale;
Termen: 07-08.10.2021



ANEXA NR. 2—- Acord pentru ocuparea functiei de profesor metodist in specialifate/d
Inspectoratului Scolar Judetean Maramures

Doamnd Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a), , domiciliat(d) in
str. JAE A , SC. , ap.
et.__ ,sector |, telefon:

, e-mail: ;
cadru didactic titular pe postul/catedra de la unitatea de
invatdmant , gradul didactic , obtinut in anul

, declar ca sunt de acord s& imi continui activitatea, in calitate de profesor metodist,
specialitatea , in anul scolar 2021-2022.
Mentionez cd am indeplinit functia de profesor metodist, specialitatea , In anul

scolar 2020-2021 si indeplinesc conditiile cumulative mentionate in procedura operationald privind
selectia profesorilor metodisti pentru anul gcolar 2021-2022.

DataSemnatura

Doamnei Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Maramures

ANEXA NR. 3 Cerere de inscriere pentru ocuparea functiei de profesor metodist in specialitate,in
cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Maramures

Doamnei Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) domiciliat(a) in

str. . ,bl. B ;
.ap. et sSector  telefon: ,cadru
didactic titular pe postul/catedra
de la unitatea de invatamant gradul didactic , obtinut in anul , va

rogsd-mi acceptati inscrierea pentru selectia cadrelor didactice metodiste ale Inspectoratului Scolar
Judetean Maramures, la disciplina

Semnitura



Inspectoratului Scolar Judetean Maramures

Numele si prenumele candidatului

Data
EVALUARE CURRICULUM VITAE - SELECTIE PROFESORI METODISTI

Nr. |Criterii Punctaj | Punctaj

crt maxim |realizat

1. [Studii Sp
Cursuri universitare 1,5
Cursuri postuniversitare/ Masterat L3
Doctorat 2

2. |Participare la stagii de formare/perfectionare in 9p
- locale, judetene, nationale (1 punct x stagiu- dar nu mai mult de Spct) 5
- internationale (2 x stagiu- dar nu mai mult de 4 pct) 4

3. |Experienta in activitate dovedita in: 12p
-activitdti in comisii de examene nationale(evaluare nationala, 4
bacalaureat. definitivat, titularizare)

- membru in consiliul de administratie al unitafii de invatimant, 4
responsabil de comisie metodica/arie curriculara (2pct/functie)

- responsabil cerc pedagogic, metodist, membru in consiliul consultativ, -
coordonator practica pedagogica(l/functie)

4. |Lucrari/de management educational sau de specialitatepublicate 4p
cu ISBN/ISSNArticole de management educational sau de specialitate
publicate cu ISBN/ISSN

5. |Capacititi organizatorice si rezultate obtinute in desfdsurarea 16p
activitdtilor metodice, olimpiade, concursuri scolare, sesiuni de
comunicari si referate, comisii de lucru ale ISJ, la nivel local /
municipiu/ nagional/ international, demonstrate prin decizii, diplome,
adeverinte, procese-verbale, etc.in ultimii cinciani (0,5pct/activitate)

-local (cate 0,5/activitate,nu mai mult de 3 puncte) 3
-judetean (cate 0,5/activitate,nu mai mult de 5,5 puncte) 8.5
-national (cate 0,5/activitate,nu mai mult de 7,5 puncte) 7,5
6. | Cunostinte de operare pe calculator sustinute de documente 4p
7. |TOTAL S0P
EVALUATORI:
1.NUME SI PRENUME SEMNATURA

2.NUME SI PRENUME SEMNATURA




ANEXA NR 5 - Fisa de evaluare a probei de interviu

INTERVIU - SELECTIE METODISTI

Numele si prenumele candidatului

Nt Domenii Punctaj maxim | Punctaj
50 de puncte obtinut

1 1. Legislatia scolara: 20

- Cunoagterea legislatiei din domeniul invifimantului si a
metodologiilor specifice postului

- Cunoasterea documentelor de reglementare a inspectiei
scolare

2: 2. Curriculum: 15
-Concept, tipuri
-Programe scolare,planuri cadru

-Curriculum National, nucleu si la decizia scolii,
proiect didactic, analiza lectiei etc.

=) 3. Trasaturi de personalitate: 15

- Capacitate de perceptie globali si sintezi, de adaptare,
prezenta de spirit, structuri caracteriale, etos, atitudini
favorabile schimbarii/inovarii, empatie, disponibilitate i
rezistentd la efort si stres

TOTAL 50

EVALUATORI:

1.NUME SI PRENUME SEMNATURA

2.NUME $I PRENUME SEMNATURA




ANEXA NR. 6 — Fisi de consemnare a rezultatelor finale individuale in cadr

profesorilor metodisti

BORDEROU DE NOTARE

SELECTIE PROFESORI METODISTI

DISCIPLINA
NR. NUMELE S$I PROBA TOTAL
CRT. PRENUMELE ‘
CANDIDATULUL EVALUAREA | INTERVIU
CURRICULUM-
ULUI VITAE

L.

2.
EVALUATORL:

1.NUME $I PRENUME SEMNATURA
2NUME $I PRENUME SEMNATURA

ANEXA NR. 7 - Bibliografie pentru proba de interviu

SELECTIE PROFESORI METODISTI

BIBLIOGRAFIE

-Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare

-Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invi{iméantul preuniversitar

OMEC Nr. 5.447/31.08.2020

- Programe scolare, planuri cadru — specifice disciplinei

-Metodologia formirii continue a personalului didactic din invatimantul preuniversitar,
OMECTS nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile si completirile ulterioare

- Adresa ME-DGMRURS nr. 33207/21.09.2021, Precizari privind organizarea si desfasurarea
activitatii de inspectie scolard si procesul de selectic a metodistilor inspectoratului scolar in anul

scolar 2021-2022.




ANEXA NR. 8 — Atributii specifice ale profesorilor metodisti

ATRIBUTIILE SPECIFICE PROFESORILOR METODISTI

» Monitorizeaza intreaga activitate la disciplina respectivd in unitifile repartizate Spre
monitorizare, in anul gcolar 2021-2022, de citre inspectorul pentru specialitate;

» Organizeaza activitatea metodica la nivelul zonei, pe care o coordoneazi;

> Efectueaza inspectii scolare de specialitate/speciale, conform graficului elaborat de
inspectorul de specialitate si la solicitarea acestuia;

> Consiliaza cadrele didactice din scolile repartizate de inspectorul pentru specialitate, in

vederea aplicarii corecte a documentelor curriculare si in vederea desfisurdrii unui proces

educational de calitate;

Colecteaza datele statistice necesare bazelor de date asociate resursei umane de specialitate si

altor criterii utile in realizarea analizelor asupra procesului de Invatimant, pe specialitate, in

unititile repartizate de inspectorul pentru specialitate;

Monitorizeaza si consiliaza profesorii debutanti repartizati, pe parcursul intregului an scolar;

Participd la organizarea si desfdsurarea concursurilor gcolare si a examenelor nationale;

Participa in comisii de lucru ale ISJMM, la solicitarea inspectorului pentru specialitate;

Initiaza si se implicd in activitétile desfasurate la nivelul sectorului, la solicitarea inspectorului

pentru specialitate;

Monitorizeaza unitétile de invatimant repartizate pentru pregétirea elevilor/realizarea planului

de mésuri a unitatilor de invafdmant, pentru imbunatitirea rezultatelor elevilor la examenele

nationale si la olimpiadele si concursurile scolare.

» Alte responsabilititi atribuite de citre inspectorul pentru specialitate.

Y
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ANEXA NR. 9 - Fisa de autoevaluare/evaluare a activitatii metodistilor, an scolar 2020-2021

FISA EVALUARE

NUME $IPRENUME

UNITATEA DE INVATAMANT

DISCIPLINA/DISCIPLINELE
VECHIME IN INVATAMANT (LA 31 AUGUST
2021)
Nr. DENUMIRE CRITERIU Punctaj | Punctaj | Punctaj
Crt.
*(Detalierea punctajelor pentru fiecare criteriu vafi | maxim | auto- acordat
realizatd {indnd cont de specificul disciplinei, de evaluare q
inspectorul scolar pentru specialitatea respectivi) =
inspector

1 Organizarea activitatii metodice la nivelul cercului | 6p
pedagogic pe care il coordoneaza.




2. | Efectuarea de inspectii scolare de specialitate | 10p
curente/speciale, conform graficului elaborat de
inspectorul pentru specialitate.

E 8 Consilierea cadrelor didactice din scolile repartizate | 10 p
de inspectorul pentru specialitate, in vederea aplicarii
corecte a documentelor curriculare si in vederea
desfasurdrii unui proces

educational de calitate.

4. Colectarea de date statistice necesare bazelor de date | 10 p
asociate resursei umane de specialitate si a altor
criterii utile in realizarea analizelor asupra procesului
de Invatdmant, pe specialitate, in

unitafile repartizate de inspectorul pentru specialitate.

5. | Monitorizarea si consilierea profesorilor debutanti 4p
repartizati, pe parcursul intregului an gcolar.

6. Participarea la organizarea si desfasurarea 25p
concursurilor gcolare §i a examenelor nationale.

7. | Participarea in comisii de lucru ale ISJMM, la 20p
solicitarea inspectorului pentru specialitate

8. | Initierea si implicarea in activitdtile desfasurate la 5p
nivelul judetului la solicitarea inspectorului pentru
specialitate.

9. | Monitorizarea unitatilor de invit{imant repartizate 10p

pentru pregétirea elevilor/realizarea planului de
masuri a unititilor de invatdmant, pentru
imbunétatirea rezultatelor elevilor la examenele
nationale si la olimpiadele si concursurile scolare

TOTAL 100 p

NUME SI PRENUME CANDIDAT

SEMNATURA:

NUME SI PRENUME INSPECTOR DE SPECIALITATE

SEMNATURA:




