Anunţ

Organizarea concursului/testării  la nivel judeţean pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate 
sesiunea august 2018
Organizarea concursului la nivel judeţean
          Conform Metodologiei privind mobilitatea personalului didactic şi a Calendarului mobilităţii personalului didactic din învăţământul preuniversitar, în perioada 23 august-29 august 2018 se organizează concursul judeţean de ocupare a posturilor didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate în vederea angajării cu contract de muncă pe perioadă determinată a personalului didactic calificat după cum urmează:

1. Depunerea şi înregistrarea dosarelor, validarea şi revalidarea fişelor de înscriere:

Perioada: 23-24 august 2018 

Locaţia: COLEGIUL ECONOMIC ”NICOLAE TITULESCU” BAIA MARE
Condiţiile de înscriere şi de participare sunt aceleaşi ca şi cele pentru concursul naţional. Candidaţii care au dosar depus în sesiunea mai-iulie 2018 (în cadrul Concursului național) vor completa doar o cerere de inscriere.(această precizare este valabila doar pentru cei care au susținut examenul de titularizare în județul Maramureș).
2. Organizarea și desfășurarea concursului 
Art. 97 (1) În conformitate cu prevederile art. 254 alin. (19) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011 cu modificările şi completările ulterioare, în situaţia în care, până la începerea cursurilor, nu pot fi ocupate toate posturile didactice/catedrele declarate vacante/rezervate cu personal didactic titular, personal didactic calificat angajat cu contract individual pe perioadă determinată sau cu personal didactic de predare calificat în regim de cumul/plata cu ora, în condiţiile prezentei Metodologii, inspectoratele şcolare organizează, la nivel judeţean/nivelul municipiului Bucureşti, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice în vederea angajării cu contract individual de muncă pe perioadă determinată a personalului didactic calificat. În mod excepţional, până la începerea cursurilor, inspectoratele şcolare pot organiza testări prin interviu şi lucrare scrisă, în profilul postului solicitat, în vederea angajării cu contract individual de muncă pe perioadă determinată a personalului fără studii corespunzătoare postului. 

(2) Condiţiile de înscriere şi de participare la concursul organizat de inspectoratul şcolar la nivel judeţean/nivelul municipiului Bucureşti pentru ocuparea posturilor  didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate sunt aceleaşi ca şi cele pentru concursul naţional. 

(3) Concursul/testarea organizat(ă) de inspectoratul la nivel judeţean/nivelul municipiului Bucureşti pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate sunt coordonate de o comisie, numită prin decizia inspectorului şcolar general, în componenţa prevăzută la art. 57 alin. (1).

Art. 98 (1) Concursul organizat de inspectoratul şcolar la nivel judeţean/nivelul municipiului Bucureşti pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rămase vacante/rezervate constă în probă practică/orală sau inspecție specială la clasă și probă scrisă în profilul postului didactic/catedrei, potrivit programelor specifice pentru concurs în vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educaţiei naţionale. 

(2) Candidaţii care n-au susţinut probe practice/orale în cadrul concursului naţional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, sesiunea 2018, pot susţine aceste probe în cadrul concursului organizat la nivel judeţean/nivelul municipiului Bucureşti, conform Calendarului. Probele practice/orale de profil pentru posturile care sunt condiționate pentru ocupare de probă practică/orală se organizează, se desfășoară şi se evaluează potrivit anexelor 5-12, de o comisie constituită la nivel judeţean, conform art. 57 alin. (3)-(5).
(3) Candidaţii care n-au participat la concursul naţional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor sau care n-au obţinut cel puţin nota 5 (cinci) la inspecţia specială la clasă în cadrul concursului naţional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, sesiunea 2018 ori cel puțin media 8 (opt) la inspecțiile la clasă în profilul postului, în cadrul examenului național de definitivare în învățământ, sesiunea 2018, pe parcursul anului şcolar 2017-2018, pot participa la concursul organizat de inspectoratul şcolar la nivel judeţean nivelul/municipiului Bucureşti şi au obligaţia ca, în termen de 30 de zile de la începerea cursurilor, să susţină inspecţia specială la clasă organizată de o comisie constituită la nivelul unităţii de învăţământ/unui grup de unităţi de învăţământ. Inspecţia specială la clasă în profilul postului se desfăşoară pe durata unei ore de curs şi se evaluează prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 4. Rezultatele la această probă se aduc la cunoştinţă candidaţilor în ziua susţinerii probei, iar la această probă nu se admit contestaţii. După repartizarea acestor candidați pe post, inspectorul școlar general emite decizia de repartizare în regim de plata cu ora pe o perioadă de 30 de zile de la data începerii cursurilor anului școlar. În situația în care candidatul promovează inspecţia specială la clasă în profilul postului, inspectorul școlar general emite decizia de repartizare pe post/catedră în baza rezultatului obținut la concurs şi candidatul încheie contract individual de muncă pe perioadă determinată cu directorul unităţii de învăţământ.
2. a. Organizarea şi desfăşurarea probelor practice/orale în  profilul postului

Data: 27 august 2018
            Graficul desfăşurării (locaţia şi ora) se va afişa la finalizarea înscrierilor.

2. b. Desfăşurarea probei scrise
Data:  28 august 2018 

Locaţia: Colegiul Economic „Nicolae Titulescu” Baia Mare

Ora de începere a probei scrise: 10.00
Prezenţa candidaţilor în sala de concurs cel mai devreme ora 8 şi cel mai tîrziu ora 9 cu buletin/carte/adeverinţă de identitate sau paşaport.

Durata de redactare a lucrărilor este de 4 ore.

Se desfăşoară în aceleaşi condiţii ca şi proba scrisă din cadrul concursului national de ocupare a posturilor şi în concordanţă cu programele specifice pentru concurs în specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrului educaţiei naţionale.

Nota obţinută are o pondere de 75% în media de repartizare. 

Candidaţii trebuie să aibă minimum nota 5 atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/inspecţia specială, iar media de repartizare se calculează astfel: [(nota obţinută la proba scrisă)*3 + ( nota obţinută la proba practică/inspecţia specială la clasă)]/4 

3. Afişarea rezultatelor: 28 august 2018
4. Depunerea contestaţiilor, analizarea, rezolvarea acestora şi comunicarea rezultatelor finale: 

  29 august 2018
II.
Organizarea testării  la nivel judeţean
              Conform Metodologiei privind mobilitatea personalului didactic şi a Calendarului mobilităţii personalului didactic din învăţământul preuniversitar, în perioada 23 august-29 august 2018 se organizează testări prin interviu şi lucrare scrisă, în profilul postului solicitat în vederea angajării cu contract de muncă pe perioadă determinată a personalului didactic fără studii corespunzătoare postului după cum urmează:

1. Depunerea şi înregistrarea dosarelor de înscriere:

Perioada: 23-24 august 2018 

Locaţia: COLEGIUL ECONOMIC ”NICOLAE TITULESCU” BAIA MARE
La această testare se pot prezenta persoane care au absolvit cel puţin liceul, cu diplomă de bacalaureat.

Concursul constă în interviu şi lucrare scrisă în profilul postului solicitat, potrivit programelor specifice în vigoare, aprobate prin ordin al MEN.

2. Desfăşurarea probei scrise 
Data: 28 august 2018 

Locaţia: COLEGIUL ECONOMIC ”NICOLAE TITULESCU” BAIA MARE
Ora de începere a probei scrise: 10:00
Prezenţa candidaţilor în sala de concurs cel mai devreme ora 8:00 şi cel mai tîrziu ora 9:00 cu buletin/carte/adeverinţă de identitate sau paşaport.

 Cf. Art. 101 (4) Metodologie-  Lucrarea scrisă se susține înaintea interviului. Durata de redactare a lucrării scrise este de 3 (trei) ore. Lucrarea scrisă și interviul se evaluează cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisă are o pondere de două treimi din nota finală, restul, respectiv o treime, reprezintă rezultatul evaluării în urma desfășurării interviului. 

(5) Nota minimă de promovare, atât a lucrării scrise cât și a interviului, este 5 (cinci). 

(6) Candidații pot contesta rezultatul evaluării lucrării scrise. Contestaţiile se depun la inspectoratul şcolar, conform Calendarului. Contestațiile se soluționează prin recorectarea lucrărilor scrise de comisia judeţeană/municipiului Bucureşti de soluţionare a contestațiilor prevăzută la art. 100 alin. (1). Rezultatul stabilit în urma recorectării rămâne definitiv și se poate ataca numai prin procedura contenciosului administrativ, contestația reprezentând plângerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 

(7) Hotărârile comisiei județene/a municipiului București de soluţionare a contestaţiilor sunt definitive și pot fi atacate numai la instanța de contencios administrativ competentă. 

(8) În vederea susținerii interviului, comisia pentru organizarea și desfășurarea testării personalului fără studii corespunzătoare postului elaborează bilete cu întrebări, pe baza tematicii specifice elaborată de Ministerul Educaţiei Naţionale. Candidatul extrage un bilet și răspunde la întrebările conținute de acesta. 

(9) Contestațiile privind organizarea și desfășurarea interviului se adresează, în scris, inspectoratului școlar și se soluționează de consiliul de administrație al inspectoratului şcolar.
3. Desfăşurarea interviului 

Perioada: 27 august 2018
Graficul desfăşurării (locaţia şi ora) se va afişa la finalizarea înscrierilor.
4. Afişarea rezultatelor: 28 august 2018
5. Depunerea contestaţiilor, analizarea şi rezolvarea acestora: 28-29 august 2018
6. Afişarea rezultatelor finale: 29 august 2018
COMISIA DE MOBILITATE A ISJMM

